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DETTAGLIO USCITE CONSUNTIVO 2011

per  f luss i  d i  CASSA

DESCRIZIONE PREVENTIVO CONSUNTIVC

USCITE

Spese partecipazione incontr i  nazional i 731,6C

Comitato pari  opportunità 4.982,71

ORGANI DELL'ENTE 4.500,0( 5.714,31

Ret r ibuz io  ne 5 3 . B 0 B , 0 C

C o n t r i b u t i  I N P S 2 4 . 9 3 6 , 0 C

R i t e n u t e  I R P E F 1 2 . 3 1 1 , 9 1

Cont r ibu t i  INAIL 279,44

Corso formaz. Dipendent i 1 . 9 8 3 , 0 4

B u o n i  P a s t o r  o o 0  0 i

SPESE PER PERSONALE IN ATTIVITA' 95 .000,0c 95.228,34

Gest ione programma 1 3 9 2 , 0 t

Postal i 1  .77  4 ,9C

Lextel 3 .000,0(

Lìbr i  e r iv iste 190 ,0c

oneri  diversi  dr gest ione 104,48

Manutenz ion i  e  r ioaraz ion i 366,00

Manìfest i 7 2 1 , 0 C

Cartoler ia 842,20

Tìpograf ia 225,6C

Notì f ìche 215.54

Telefonrche e Elenchi Seat 1 . 5 8 7 , 5 C

Tesser in i 1 .541,7e

ACQUISTO BENI  CONSUMO E SERVIZI 8 ,250,0C 1 1 . 9 6 0 , 9 f

Difesa d'uf frc io 760,0c

ATTIVITA' E PRESTMIONI ISTITUZIONALI 5.000,0( 760,0€

Consu lenza de l  lavoro 1 .647 ,0C

COMPENSI  ATERZI 3.000,0( 1.767 ,0C

E ' S o l i d a r i e t à 500,0c

Quota  O.U.A.  20 '11 6 .500 ,0c

Quota  5% d ip .  20 '10 4  1 4 1  1 E

Q u o t a  C . N . F .  2 0 1 0 2 5 . 1 4 3 , 6 1

CONTRIBUTI A TERZI 28.000,0( 33.467,0(

SPESA PUBBLICAZIONE ALBO 12.000,00



Formazione cont inua 1 4 . 1  9 0 , 9 9

Oss.  D i r i t to  Fam. 1 .500,0c

SPESE PER INIZIATIVE CULTURALI 55.000.0( 1 5 . 6 9 0 , 9 S

Cer imon ia  medag l ie 7  i 7 9 , 7 9

SPESE DI RAPPRESENTANZA 6.700,0( 7 .179,79

Soese e  Comoetenze bancar ie 6 1 , 7 4

IRAP 3 . 1 7 A , 2 8

ONERI FINANZIARI E TRIBUTARI 4 .500,0( 3.232,03

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE 2,0c

Ass.  D ip .  Cassa Forense 390,0c

Camera Arbi trale 500 0c

Ass.  Org .  Conc i l iaz ione 2 . 0 0 0 , 0 1

Rimborso ìscrì t to 280,0(

USCITE NON CLASS. IN ALTRE VOCI 2.500,0( 3 . 1 7 0 , 0 1

Fondaz ione Scuo la  Forense 2010 1 5 . 0 0 0 , 0 0

Fondaz ione Scuo la  Forense 2011 5.000,0c

FONDAZIONE SCUOLA FORENSE 5.000,0c 15 .000 ,00

Attrezzatu ra d'ufficio 343,44

SPESE IN CONTO CAPITALE 343,45

Eroqazione Fondi Cassa Prev.Avvoc. 20'11 t " 7 q î 7 c 22 .500 ,0c

SPESE PER PARTITE DI GIRO 23.750,71 22.500,0(

TOTALE USCITE 281.953.5 t 216 .013 ,91

tfF,È'
w/



DETTAGLIO ENTRATE CONSUNTIVO 2011

per  f luss i  d i  CASSA

DESCRIZIONE PREVENTIVO C O N S U N T I V C

ENTRATE effett ivamente real izzate

Cont r ibu t i  annua l i  a  car ico  deq l i  i sc r i t t ì 126.215,0( 89  520,0C

Cont r ibu t i  annua l i  a  car ico  de i  p ra t i can t i 1 5 . 0 0 0 , 0 c 1 2 . 3 7  5 , 0 C

Pareri 1 5 . 9 6 0 , 0 0 2 1  . 9 5 9 , 0 C

tasse iscr iz ione albo e tessere 1  1  " ' 1 4 8 , 0 C 1 6 . 8 5 5 , 0 C

Dìr i t t i  d i  segreter ia 1 .500 ,0c 964,0C

Riscossione quote arretrate avvocat i 3 4 . 3 0 5 , 0 C

Riscossione quote arretrate pratìcant i 5 .492,46

Rìmbors i 700,0 t 6 6 , 9 C

Entrate non classi f icabì l i  a l t rove 3.500,0c 2 7  5 , 0 C

ENTRATE E PROVENTI  CORRENTI 174.023,0( 181.812,3(.

Cassa previdenza erogazìone fondi 2010 1 3 . 6 2 0 , 0 0

Cassa previdenza erogazione fondi 23 .7  50 ,79

ENTRATE PER PARTITE DI GIRO 23.7s0,79 13.620,2C

TOTALE DELLE ENTRATE 197.773,79 19s .432 ,5 (

DISAVANZO DI CASSA 2 0 . 5 8 1 , 3 t

TOTALE A PAREGGIO 2 1 6 . 0 1 3 , 9 1
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ORDINE AWOCATI CROTONE

PALMZO DIGIUSTIZIA

CROTONE

c.F. P. lvA 91002880796

PREVENTIVO FINANZIARIO 2OT2
PER FLUSSI DI CASSA E COMPETENZA ECONOMICA

Per competenzaDESCRIZIONE Per flussi di cassa

Avanzo di amministrazione precedente 8.055,00

PREVENTIVO FINANZIARIO 201 2

Residui attivi al 31.12-2011 199.995,24

Residui passivi al 31.12'201 1 43.680,55

Saldo iesidui attivi accertati al 31.12.2011 156.314,69

a Residui attivi 2012 65.000,00 156.314,6!

PREVISIONE ENTRATA
Ennr{n ^àeccaa al O1 O'l 2O12 5.580,00 5.580,00

145.000,00 145.000,00/ -anrr i l . r r r f i  annrral i  a ear ico deol i  isCf i t t t

10.000,00 10.000,0c
Pareri

18 000,0c 18.000,00
Tacco icnr iz inna alho e tessefe

niriff i  di eanroiorit 1.000,00 1.000,00
25.000,00 25.000,00

0ontributi Praticanti
i m h a e c i

420,00 420,00
fntrate con classificazioni in altre voci

b rr.rrorrs tr eErfìvFNTl CoRRENTI 205.000,00 205.000,00
25.247,0C 25.247,0C

Cassa di previdenza: erogazigne fondi

c THiNETE PER PARTITE DIGIRO 25.247,O0 25.247,00

PREVISIONE USGITE
Organidell 'Ente
Spese per il personale in attività . .
Acquisto di beni di consumq e sg.rvtzt
; f f i ; :  ^ ; -aa+a: inn i  i c t i t r  rz inna l i

2.500,00
110.000,00
15.000,00
2s.000.00

2.500,0c
1 10.000,0(
15.000,0c
25.000,00

Compensia terzi
Contributi a terzi

3.000,001
38.000,001
1r.ooopol
20.000,001
5.000,001

lsoo,oo'
3.000,00

20.000,00
8.000,00

266.000,00

pubblicazioni
iniziat ive cultural i

Spese

di ra ntanza

Ornr'r finanziari e tributari

Usc'lte non classificabili in altre voci

Mediazione
Fondo assistenza

3.000,00
38.000,00
12.000,00
20.000,00
5.000,0c
4.500,00
3.000,00

20.000,00
8.000,00

266.000,00
i r h a 4.000,00 4.000,0c

l A c u u l 5 t u  l l  I  l l  I  l u w l r r À 4 0

nilspese lN coNTo cAPITALE 4.000,0o
25.247,OO
ffiCassa di enza: ne fondi

PER PARTITE DIGIROc1

4.000,00
25.217,00
25.247,OO

nizuttato di amministrazione presunto 9L.314,69

ffi$ lw. SttjylrOR
IITeffirc

Arr ,  ,  . , .V,Hr{ , , , , , ,
^ifl0r



C0Nstct -ÉC} l } r . ,L t - ,UKfJ iNEi}EcLIA. \ ' \ 'OCA"T:DICRcTf la ]F

.FJt{-, A N UtLt Lqrl.isiii{T'ivCI 20i i

li1.i:;c Sig, I'r' ':rill,;lte, {lh nri [lonsiglieri'

ìi biia^ncio cire vicrie soticpcsto ailla Vs' epprovtlzione è

, , ,  . . : r . , - . . . . . , ì e . n a  C * [ 1 e . q r : f i 1 t r : f e
:  ! ; g i ì  i ' t : : , p r Ì r ' r : r l l i ' ì  I '  " t i t J  i I i - ' * * i - " -

quel lo  ehi r iso a1 3 i ' i2 '20 i i "

e,:trtabili eseguite nel1'anno

1.îalic.rirso'

[]ii iriiporti el.ei erapii*ii ci splesa sono arrotondati all'r;rrità cli ]iuro' ecl'ne prcscritio

cial lenonnetrans;itot ieclr: l lateintemaciicomposizioned,i lr i lalreìo.

l,i gesi'icrl? 31îj:ilil-i.isi îat1]i'a è, analtzzala in rappolto al bilaneìo a'mria'is eii p-r'evisioiic

eeonomiOa, il crti a"arbito tetnprorale è ltssato eonvellzionalmentacon l'artuo soJare'

f,a gestìnne ec:oi:onrica e jinariz-iar ia,larer'úieonla'ziixe t ia gestiome patîiffioiriale si

ispira, o"rviarnento, a1 bilancio cli prer.isiorre preelisprJsto da.1 so|tosoritî'o consigliere
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Il Conto Economico evidenzia, invece, i componenti positivi e negativi della

gestione secondo criteri di competenza economica. Vale a dire che nel Conto

Economico sono indicate tutte le spese sostenute dall'Ente ancorché non pagate e

tutti i componenti positivi ancorché non riscossi.

Utilizzare questa impostazione contabile consente di analizzare il bilancio, nel primo

caso, con riguardo ai flussi di cassa, tuttavia, questa tecnica non consente di avere la

piena consapevolezza delle poste attive e passive né di conoscere l'imputazione

delle spese per l'anno di competenza, al contrario, nel secondo caso si conosce

perfettamente I'esatta consistenza delle spese e delle entrate.

La conferma di quanto appena scritto la si ha se si considera come il saldo di

cassa evidenziato nel bilancio dell'Ente sia differente da que-llo indicato nel

prospetto per flussi di cassa.

Nel primo prospetto si evidenzia il saldo netto tra le spese effettivamente pagate e le

entrate effettivamente realizzate, nel secondo prospetto (stato patrimoniale e conto

economico) il saldo è determinato dalla contrapposizione dei componenti positivi e

negativi, sebbene non riscossi e non pagatr.

Nello Stato Patrimoniale vengono indicati i risultati della gestione sotto il profilo

dell'incidenza patrimoniale, rilevando la consistenza degli elementi patrimoniali al

termine dell' esercizio.

Quest'ultima analisi consente di fornire l'esatta rappresentazione dell'effettiva

consistenza quantitativa e qualitativa del patrimonio dell'Ente medesimo.

Passando all'analisi dei vari moduli allegati, vi rappresento che il Conto del

Bilancio 20 1 1 per flussi di cassa reca un disavanzo di cassa di € 20.5 8 I ,3 5.

Lo stato patrimoniale in concordanza corr la situazione economica rilevata dalle

scritture di contabilità e dalle poste attive e passive che compongono il bilancio, ha



prodotto un avanzo di gestione di € 20.190,96, che, in ogni caso' accresce' se pur di

poco, il Patrimonio dell'Ente.

La Situazione Patrir4oniale indica fra le attività i valori finanziari della cassa e dei

depositi bancari, i crediti da riscuotere per i contributi d'iscrizione della cassa

nonché le immobilizzazionitecniche in dotazione al Consiglio.

Nelle passività sono indicati i debiti (ben pochi in verità) nei confronti dei

dipendenti, del consulente del lavoro, del Consiglio Nazionale Forense, verso la

Fondazione-Scuola Forense, ed un residuo riguardante le elargizioni della Cassa

Forense, mentre sono stati pagafi tutti i debiti dell'anno precedente, per i quali si è

proceduto a ricognizione.

euesto Tesoriere ritiene, con il conforto del Presidente, di avere perseguito una

politica economica improntata a cfiteri di rigore e di risparmio.

Cio specie in considerazione dei costi che la vigente normativa sulla formazione

continua impone e persevererà ad imporre sugli Ordini, infatti il nostro Ordine anche

per quest'anno ha deciso di offrire gratuitamente gli eventi formativi, senza

percepire alcunchè dai partecipanti, neanche con un contributo minimo, non

ritenendo di far gravare, specie per i giovani professionisti, le spese di

organizzazione dei ridetti eventi che d'altra parte, per essere utili, dovranno fomire

quanto di meglio è possibile offrire.

A cio devesi aggiungere l'organizzazione e l'awio dell'organismo di conciliazione

che, seppur a regime dovrà essere un soggetto autonomo e dotato di proprie risorse

finanziarie, in questo momento necessita il massimo supporto anche finanziario da

parte di codesto Consiglio.

Sono perf-ettamente consapevole, quale tesoriere di questo Onorevole Ordine, che i

crediti per quote di contributi di iscrizione da parte dei colleghi hanno raggiunto

valori notevoli.



,;ri:
is
d In siffatta situazione il mio obiettivo, sulla scorta delle precedenti gestioni

amministrative, è rivolto e continuerà ad essere rivolto alla razionalizzazione della

riscossione di esse.

A conclusione della presente

operato, con I'approvazione del

Crotone-

Il Tesoriene
r t  ; '  i t

Aw. ca,,{held['Y/, . -,' i
L r i

relazione vi invito a dare il vostro assenso al mio

bilancio così come da me predisposto.

Il Presidente
I

Avv. S ALV\rgffinr;r : r T rA
I  t ' r - (  - .
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dl una semplice operazione matematica tra il numero degli iscritti e l,importo del
contributo deteminato dal consiglio dell'ordine. In verità, le altre voci di entrata
sono appunto di previsione poiché non è possibile stabirire a priori quanti nuovi
praticanti si iscrilerarulo, ne quanti avvocati faranno ricorso alla liquidazione delle
parcelle.

con riguardo alla previsione delle uscitg, consi6erato uno standard che ormaì da
diversi anni è abituare, si ritiene equa una previsione di aumento dei costi.
Tale aumento è da considerare naturale e fisiologico e derivada una parte dal
normale adeguamento dei costi ai fnomini inflattivi, dall'altro ai maggiori costi che
questo Cìonsiglio dovrà affrontare.

Nel bilancio finanziario preventivo e stato creato ir capitolo ,.mediazione,,e .,fbndo
assistenza del cloA" costituito per cluei colleghi che si dovessero in situazioni srave
malattia e conseguente abbassamento del reddito.
Termina a questo punto la reiazione sul Bilancio preventivo, ma voglio riprendere i
temi già espclsti ribadendo di l'oier portare avanti, nell'affrontare i miei impegni, i
principi di austerità" cri razion afizz-azio^e. cri efficacia ed efîcienza che piu sono
pregnanti di improrogabilità ed indiflèribilità:

l ' - Maggiore contenitnento delle spese di amministrazione e di ufficio, anche
tealizzando un piu ottirnale utilizzo delle attrez zature in dotazione dell,Ente ed un
conseguente ridotto ricorso a strutture esteme.

2' - contrasto severo. puntuale, diligente alle morosità relative alla riscossione
delle quote annuali a carico degli iscritfi utilizzando tutti imezzipiu opportuni che
garantiscano una riscossione sempre costante. regolare ed ininterrotta.

3' - I-'in'ito alla segreteria clell'ordine di emettere puntualmente ed annualmente
gli avvisi di pagamento" consentendo una gestione delle risorse finanziarie per anno
di competenza.

4' - Limitare l'acquisto di libri rivolgendo la propria attenzione principalmente
verso l 'aggiornamento della bibtioteca.

5' - Investire maggiormente sula formazione e sulraggiornamento della
professione forense' anche alla luce delle nuove norme che prevedono la formazione
continua ed i crediti formativi.

In conclusione chiedo quindi I'approvazione del bilancio preventivo in tutte le
sue poste.



Il Consiglio. nellapiena consapevolezzadi avere operato nel massimo rispetto di

tutte le norrne che regoiano ogni Bilancio. si augura di poter continuare in maniera

tale da poter fornire sempre piu consoni alle esigenze della classe forense.

Crotone
.,

Il Terorleloi l  I  L Y . ' I

Aw. (arrn'$ { tÀ'cut'
t'/

Il Presidente
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