Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “CICLOOFFICINATR220” di Crotone (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE

“ASSOCIAZIONE CULTURALE CICLOOFFICINATR220” di Crotone (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015 N.
88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dallart. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla
base di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell” art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in
una prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore
a dieci giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le
Province, i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche
Internazionali, che operano in lItalia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative
dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dellart. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova e svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di
quest'ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
Amministrazioni, gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del
citato Decreto Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per
gli imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= visto che 'articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che [’"UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui
all’art. 1 comma 1, ed i Tribunali;

» vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone di svolgere ’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;



= che “CICLOOFFICINATR220”, presso la quale potra essere svolto il lavoro di
pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra
gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cio premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo Forciniti,
Presidente del Tribunale di Crotone giusta delega di cui all’atto in premessa e
“ASS. CULRALECICLOFFICINATR220” nella persona del presidente o del Legale
rappresentante Giuseppe Aiello nato a Crotone (KR) il 09/09/1985, residente a
Crotone (KR) in Via P.zza Armando Lucifero, identificato con Carta d’ldentita N.
U1G873099N rilasciata dal Comune di Crotone,

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

“Cicoloofficina TR220” consente che, presso le proprie strutture, si svolga l'attivita non
retribuita in favore della collettivita, per ladempimento degli obblighi previsti dall'art. 168 bis
Codice Penale e ss., afferente alla Messa alla Prova per un massimo di 5 (cinque) soggetti in
contemporanea.

“Cicloofficina TR220” specifica che presso le sue strutture l’attivita non retribuita in favore
della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del Decreto Ministeriale citato in
premessa, € cosi individuata:

= Prestazioni per la fruibilita del patrimonio culturale e pubblico;
= Prestazioni inerenti specifiche competenze e professionalita del soggetto;
= Prestazioni per ’organizzazione di eventi socioculturali.

Nello specifico le attivita svolte dai soggetti ammessi alla messa alla prova saranno:

= Manutenzione e pulizia degli spazi e del giardino di competenza dell'associazione

= Manutenzione base, pulizia del parco bici e mezzi dell'associazione

= Compartecipazione negli eventi culturali/sportivi organizzati dall' associazione

= Attivita di logistica, facchinaggio e consegne collegate all’associazione e le attivita
correlate

= Compartecipazione nei tour a scopo turistico e naturalistico in bici e a piedi
organizzati dall' associazione

= Compartecipazione nella creazione e manutenzione di piste/ circuiti / tracciati per
biciclette e pedoni

Le sedi presso le quali potra essere svolta lattivita lavorativa sono:

= Spazio TR220 - Via Bologna snc, Castello Carlo V - Via Risorgimento, Park’N Ride - Via
Miscello da Ripe in Crotone (KR)



L’ Associazione “Cicloofficina TR220” informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e
['Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavoro disponibili
presso le proprie strutture per favorire l'attivita di orientamento e avvio degli imputati al Lavoro
di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici giudiziali.

Art. 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le strutture
dell’Associazione “Cicloofficina TR220” le suddette attivita, rientranti nei settori di impiego
indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

Prestazioni di lavoro per finalita sociali e sociosanitarie nei confronti di persone alcoldipendenti
e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori, stranieri;

Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla popolazione
in caso di calamita naturali;

Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi compresa la
collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del patrimonio boschivo e
forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione della flora e della fauna con
particolare riguardo alle aree protette, incluse le attivita connesse al randagismo degli animali;

Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico, inclusa la
custodia di biblioteche;

Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o di beni del
demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con esclusione di immobili
utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni, alla
Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art, 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto disposto
nel Programma di Trattamento e dall’ Ordinanza di ammissione alla prova; il programma
specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra elencate, la durata
e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle esigenze di vita dei
richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona. L'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone, che redige il Programma di Trattamento, cura per quanto possibile la
conciliazione tra le diverse esigenze dell'imputato e dellEnte, sia nella fase di istruzione del
procedimento di Messa alla Prova, sia durante l'esecuzione dell'attivita di pubblica utilita, anche
in funzione di eventuali variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre
all'approvazione del Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all' Associazione di corrispondere ai
soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per lattivita
da essi svolta.



Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto stabilito
dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica Utilita degli
imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

L’Associazione “Cicloofficina TR220” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in
materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la
predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di protezione
individuali, lintegrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto previsto dal Decreto
Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali, nonché
riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di Pubblica Utilita,
sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale sinistro, ad effettuare
tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se previsti, lEnte potra beneficiare di
eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai predetti costi.

Art. 5

L’Associazione “Cicloofficina Tr220” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei
referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le
relative istruzioni.

Referente: Giuseppe Aiello (PRESIDENTE), Francesco Turra (SEGRETARIO)

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto a svolgere
la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di ogni altra grave
inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla prestazione
d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata dall'art.3, comma 6
del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno concordate le modalita di
recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine fissato dal Giudice, ai sensi
dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

L’ Associazione “Cicloofficina Tr220” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai Funzionari
dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di controllo che sara
effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e l'eventuale estrazione di
copia del registro delle presenze, o degli atti annotati dall'equivalente strumento di rilevazione
elettronico, che UAssociazione si impegna a predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera L’Associazione “Cicloofficina Tr220”
sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento della Messa alla Prova per
ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare ogni eventuale
variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6



| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per l'esecuzione
del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti l'assolvimento degli obblighi
dellimputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che assicura le comunicazioni
all'Autorita Giudiziaria competente, con le modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del
Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n. 271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra essere
risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso delegato,
fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone preposte al
funzionamento dell’ Associazione.

L’Associazione “Cicloofficina Tr220” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del
termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita L’Associazione “Cicloofficina Tr220”, di
recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione
dell'attivita di lavoro, ['Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informa tempestivamente
il Giudice che ha disposto la sospensione del processo con la Messa alla Prova, per l'adozione dei
provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni detla disciplina di
riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo con Messa alla
Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia per la pubblicazione sul
sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni convenzionate presso la
Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della Giustizia - Dipartimento
dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari Penali e al Dipartimento di
Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale dellEsecuzione Penale Esterna, nonché alla
Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Crotone, 29/05/2023

Il Presidente del Tribunale

i N aleV’l 0
S AT L e We
ot lmpiobni, [ - B89 RESA IR o mé Forcifiti
¥ iva 03783590791 5_(:,‘ e /
zo.iqnﬂuchu@ec.“ \‘1\\‘ -:?' .?1 ,
\) _“‘_-"_._'/'
e

Il Rappresentante dell’ENTE




OLLAL pY iy QA1)
A1 Muine? LEARTE Y
ROTGN ) SOPRE - g, Mnacled oy
VOLORERTSO yui 4
W. »qfi‘ulni'.touhawi S5



Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale di Crotone e il
Comune di Cird Marina (KR) 22/05/2023

TRIBUNALE DI CROTONE

Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita ai sensi degli art. 168 bis c.p., art.
464 bis c.p.p., e art. 2, comma 1 del D.M. 8 Giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia

Premesso

e che nei casi previsti dall’art. 168 bis del Codice penale, su richiesta dell'imputato, il Giudice pud
sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base di un programma di
trattamento predisposto dall’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna, subordinato all’espletamento di
una prestazione di Pubblica Utilita;

e che ai sensi del 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una prestazione non
retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci giorni, anche non continuativi, da
svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o
Organizzazioni, anche Internazionali, che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

e che aisensidell’art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell’art. 2 comma 1 del D.M. 8 Giugno 2015,
n. 88 del Ministro della Giustizia, I'attivita non retribuita in favore della collettivita per la Messa alla
Prova ¢ svolta sulla base di convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di
quest'ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni, gli
Enti o le Organizzazioni indicate nell’art. 1, comma 1 del citato Decreto Ministeriale;

e che il Ministro della Giustizia, con I'atto allegato, ha delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le
convenzioni previste dall’art. 2, comma 1 del DM 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica
Utilita per gli imputati ammessi alla prova ai sensi dell’art. 168 bis Codice Penale;

e visto che I'art. 2 comma 3 del citato DM del 08.06.2015 prevede che I'UEPE favorisca i contatti tra
Enti Pubblici e Associazioni;

e vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale viene dato il nulla
osta al Direttore dell’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone di svolgere I'attivita a favorire i
contatti tra le Amministrazioni, gli Enti, le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del
08.06.2015;

e vista la Deliberazione della Giunta Comunale n® 183 del 20/12/2022 emessa dal Comune di Ciro
Marina (KR) che approva la convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita ai fini della
Messa alla Prova;

e che il Comune, essendo Ente firmatario della presente convenzione, rientra tra quelli indicati dalle
norme di riferimento;

e tutto cid premesso, quale parte integrante della presente convenzione tra il Ministero della Giustizia,
che interviene nella persona del Dott. Massimo Forciniti, Presidente
del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa, e il Comune di Cird Marina (KR),
nella persona del Sindaco, Dott. Sergio Ferrari, nato a Cird Marina il 23/11/1973, domiciliato per la
carica in Piazza Kennedy — 88811 Cird Marina (KR).

si conviene e si stipula guanto segue




Art. 1

L’Ente consente che, presso le proprie strutture, si svolga I'attivita non retribuita in favore della
collettivita, per 'adempimento degli obblighi previsti dall’art. 168 bis Codice Penale e ss, afferente
alla Messa alla Prova per un massimo di 4 (quattro) soggetti in contemporanea.

Le sedi presso le quali potra essere svolta 'attivita lavorativa sono oltre la Casa Comunale, gliimpianti
sportivi dislocati sul territorio Comunale e tutte le strutture facenti capo al Comune. L’Ente informera
periodicamente la Cancelleria del Tribunale e I'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone sulla
situazione dei posti di lavoro disponibili presso i propri centri per favorire I'attivita di orientamento
e awvio degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici
giudiziali.

Art. 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le strutture
dell'Ente, le seguenti attivita, rientranti nei settori di impiego indicati dall’art. 2, comma 4, del DM n.
88/2015:

1. Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori, stranieri;

2. Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

3. Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi compresa la
collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del patrimonio boschivo e
forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione della flora e della fauna con
particolare riguardo alle aree protette, incluse le attivita connesse al randagismo degli
animali;

4. Prestazioni dilavoro per la fruibilita e fa tutela del patrimonio culturale e archivistico, inclusa
la custodia di biblioteche, musei, gallerie o pinacoteche;

5. Prestazione di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o di beni
del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con esclusione di
immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

6. Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del soggetto.

L’Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell’elenco delle prestazioni, alla
Cancelleria del Tribunale e all’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 3

L’attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto disposto nel
programma di trattamento e dall’ordinanza di ammissione alla prova; il programma specifichera le
mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra elencate, la durata e l'orario di
svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti
fondamentali e della dignita della persona. L’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che
redige il programma di trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dellimputato e dell’Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova, sia
durante Vesecuzione dell’attivita di Pubblica Utilita, anche in funzione di eventuali variazioni del
programma dell’attivita lavorativa, da sottoporre all’approvazione del Giudice competente. Come
stabilito dalla normativa vigente, & fatto divieto all’Ente di corrispondere ai soggetti impegnati nelle
prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per I'attivita da essi svolta. Per quanto non



espressamente previsto nella presente convenzione, si rinvia a quanto stabilito dal DM 88/2015 e
dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica Utilita degli imputati ammessi alla
sospensione del processo e Messa alla Prova.

Art. 4

’ente garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli
ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare,
anche attraverso dispositivi di protezione individuale, I'integrita dei soggetti ammessi alla prova,
secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali, nonché riguardo
alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di Pubblica Utilita, sono a carico
del’Ente, che provvede, in caso di eventuale sinistro, ad effettuare tempestivamente le
comunicazioni agli uffici competenti. Se previsti, 'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti
pubblici per far fronte ai predetti costi.

Art. 5

L’Ente comunichera allULEPE di Crotone il nominativo dei referenti, incaricati di coordinare la
prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le relative istruzioni. | referenti si impegnano a
segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone incaricato del procedimento, I'eventuale rifiuto a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita
da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.
Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alle prestazioni
d’opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata dall’art.3, comma 6 del
Decreto Ministeriale. In tale caso, d’intesa tra le parti, verranno concordate le modalita di recupero
della prestazione lavorativa, da rendere nel termine fissato dal Giudice, ai sensi dell’art.. 464 -
guinquies del Codice di Procedura Penale.

L’Ente consentira I'accesso presso le proprie sedi ai funzionari dell’Ufficio Locale di Esecuzmne Penale
Esterna incaricati di svolgere I'attivita_di controllo che sara effettuata, di norma, durante I'orario di
lavoro, nonché la visione e I'eventuale estrazione di copia del registro presenze, o degllattl annotat|
dall'equivalente strumento di rllevaZ|one elettronico, che I'Ente siimpegna a predisporre.”

L’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera F'Ente sul nominativo del
funzionario incaricato di seguire I'andamento della Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti
inseriti. L'Ente si impegna, altresi, a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei
referenti all’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati all’art. 5 della convenzione, al termine del periodo previsto per I'esecuzione del
Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti I'assolvimento degli obblighi
dell'imputato, all’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che assicura le comunicazioni
all'Autorita Giudiziaria competente, con le modalita previste dall’art. 141 ter, commi 4 e 5, del
Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n. 271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la convenzione potra essere risolta
da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso delegato, fatte salve le
eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone preposte al funzionamento dell’Ente.



L'Ente potra recedere dalla presente convenzione, prima del termine di cui all’art. 8, in caso di
cessazione dell’attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita dell’Ente, di recesso o di risoluzione della
presente convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione dell’attivita di lavoro, I'Ufficio
Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informa tempestivamente il Giudice cha ha disposto
la sospensione del processo con la Messa alla Prova, per I'adozione dei provvedimenti previsti
dall’art. 4, comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di sottoscrizione e
potra essere rinnovata d’intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della disciplina di
riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di sospensione del processo con Messa alla Prova.
Copia della convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia per la pubblicazione sul sito internet
del Ministero e inclusa nell’elenco degli Enti convenzionati presso la Cancelleria del Tribunale; viene
inviata, inoltre, al Ministero della Giustizia — Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria - Direzione
Generale degli Affari Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita — Direzione Generale
dell’Esecuzione Penale Esterna, nonché all’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Crotone, 22/05/2023

OMUNE DI CIRO’ MARINA IL PRESIDENTE DEL TRIBUNALE VICARIO

L SINDACO Dott. Massimo Forciniti
Dott,/Sergio Ferrari -

h

/Y




TRIBUNALE DI CROTONE

CONVENZIONE

PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA AI SENSI DEGLI ARTT. 54,
D.L.VO 28 AGOSTO 2000, N. 274, E N. 2, DEL DECRETO MINISTERIALE 26 MARZO 2001

PREMESSO

Che a norma dell’art. 54, del D.lgs. 28 agosto 2000, n. 274, il Giudice di Pace puo applicare su
richiesta dell’imputato e nelle ipotesi previste dall’art. 52 e 55 del D. Lgs. 28 agosto 2000, n. 274, la
pena del lavoro di pubblica utilita, consistente nella prestazione di attivitd non retribuita in favore
della collettivita da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Provincie, i Comuni o presso Enti o
Organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato;

che I’art. 2 della Legge n. 145 del 2004, nel modificare 1’art. 165 del Codice penale, ha consentito di
subordinare la sospensione condizionale della pena alla prestazione di attivita non retribuita a favore
della collettivita, a tal fine dichiarando applicabili gli artt. 44 e 54 (commi 2,3,4, e 6) del D. Lgs.
274/2000 e le relative convenzioni;

che, in base all’art. 73, comma 5 bis, D.P.R. n. 309/90, inserito dall’art. 4 bis, comma 1, lett. g), del
D.L. 30 dicembre 2005 n. 272, il Giudice puo applicare la pena del lavoro di pubblica utilita in
sostituzione della pena detentiva e pecuniaria;

he I’art. 224 bis del D. Lgs. n. 285 del 1992 (Codice della Strada), cosi come modificato dalla Legge
21 Febbraio 2006 n. 102, prevede che nel pronunciare sentenza di condanna alla pena della reclusione
per un delitto colposo commesso con violazione delle norme del predetto codice, il Giudice pud
disporre, altresi, la sanzione amministrativa accessoria del lavoro di pubblica utilita;

che I’art. 33 della Legge 29.07.2010 N. 120 ha inserito il comma 9 bis dell’art. 186 e il comma 8 bis
dell’art.187 del D. Lgs 30 Aprile 1992 n. 285 (Codice della Strada), prevedendo rispettivamente in

tali commi:

1.

Che la pena detentiva e pecuniaria inflitta dal Tribunale puo essere sostituita con quella del
lavoro di pubblica utilita di cui all’art. 54 del Decreto Legislativo 28 Agosto 2000, N. 274,
secondo le modalita ivi previste e consistente nella prestazione di un’attivita non retribuita a
favore della collettivitd da svolgere, in via prioritaria, nel campo della sicurezza e
dell’educazione stradale presso lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni o presso enti o
organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato, o presso centri specializzati di lotta alle
dipendenze;

Che la pena detentiva e pecuniaria inflitta dal Tribunale pud essere sostituita con quella del
lavoro di pubblica utilita di cui all’art. 54 del Decreto Legislativo 28 Agosto 2000, N. 274,
secondo le modalita ivi previste e consistente nella prestazione di un’attivita non retribuita a
favore della collettivitd da svolgere, in via prioritaria, nel campo della sicurezza e
dell’educazione stradale presso lo Stato, le Regioni, le Province, 1 Comuni o presso enti o
organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato, nonché nella partecipazione ad un
programma terapeutico e socio-riabilitativo del soggetto tossicodipendente come definito ai



sensi degli articoli 121 e 122 del Testo Unico di cui al Decreto del Presidente della Repubblica
09 Ottobre 1990, N. 309.

che ’art. 6, comma 7, della Legge 13 dicembre 1989 n. 401 (Interventi nel settore del giuoco
e delle scommesse clandestine e tutela della correttezza nello svolgimento di manifestazioni
sportive) stabilisce che con la sentenza di condanna per i reati di cui al comma 6 il Giudice
puo disporre la pena accessoria di cui all’art. 1, comma 1-bis, lettera a, del decreto-legge 26
aprile 1993, n. 122, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 1993, n. 205;

che I’art. 2, comma 1, del D.M. 26 marzo 2001, emanato a norma dell’art. 54, comma 6, del
citato Decreto Legislativo, stabilisce che I’attivita non retribuita in favore della collettivita ¢
svolta sulla base di convenzioni da stipulare con il Ministero della Giustizia, o su delega di
quest’ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
amministrazioni, gli enti o le organizzazioni indicate nell’art. 1, comma 1, del citato Decreto
Ministeriale, presso i quali puo essere svolto il lavoro di pubblica utilita;

che il Ministero della Giustizia ha delegato i Presidenti dei Tribunali alla stipula delle convenzioni
con provvedimento del 16 luglio 2001;

che il Comune di Umbriatico, presso il quale potra essere svolto il lavoro di pubblica utilita, rientra
tra gli enti indicati nell’art. 54 del citato Decreto Legislativo;

TRA

— il Ministero della Giustizia, che interviene al presente atto nella persona del Dott. Massimo Forciniti,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta la delega di cui alla premessa

E

I’Ente locale Comune di Umbriatico, nella persona del Sindaco, Pietro Greco nato a Cariati (CS) il
28/07/1985, CF GRCPTR85L28B774K,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 ATTIVITA DA SVOLGERE

Il Comune consente che un numero massimo contemporaneo di 6 (sei) persone condannate a
svolgere lavoro di pubblica utilita, ai sensi delle norme indicate in premessa, prestino la loro
attivita non retribuita in favore della collettivita, in conformita del Decreto Ministeriale citato
in premessa, presso le sotto indicate strutture:

-Sede Comunale Contrada Perticaro Umbriatico (KR)

L’Ente specifica che presso le sue strutture 1’attivita non retribuita in favore della collettivita,
in conformita con quanto previsto dall’articolo 1 del Decreto Ministeriale citato in premessa,
ha ad oggetto le seguenti prestazioni:

- Pulizia del cimitero, del verde pubblico, dell’archivio comunale e de parchi giochi



Art. 2 MODALITA DI SVOLGIMENTO

L’attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta secondo le modalita indicate nella
sentenza di condanna, nella quale il Giudice, sulla base della documentazione prodotta dalle parti, a
norma dell’art. 33, comma 2, del citato Decreto Legislativo, indica il tipo e la durata del lavoro di
pubblica utilita.

ART. 3 SOGGETTI INCARICATI DI COORDINARE LE PRESTAZIONI

11 Comune individua nel Sindaco pro tempore Pietro Greco, la persona incaricata di coordinare la
prestazione lavorativa dei condannati e di impartire a costoro le relative istruzioni.

L’Ente si impegna a comunicare tempestivamente al Presidente del Tribunale eventuali variazioni al
riguardo.

ART. 4
MODALITA DEL TRATTAMENTO

Durante lo svolgimento del lavoro di pubblica utilita, il Comune si impegna ad assicurare il rispetto
delle norme e la predisposizione delle misure necessarie a tutelare 1’integrita fisica e morale dei
condannati, curando, altresi, che I’attivita prestata sia conforme a quanto previsto dalla convenzione.

In nessun caso 1’attivita potra svolgersi in modo da impedire I’esercizio dei fondamentali diritti umani
o da ledere la dignita della persona.

Il Comune si impegna, altresi, a che i condannati possano fruire del trattamento terapeutico e delle
misure profilattiche e di pronto soccorso alle stesse condizioni praticate per il personale alle proprie
dipendenze, ove tali servizi siano gia predisposti.

ART. 5 DIVIETO DI RETRIBUZIONE — ASSICURAZIONI SOCIALI

E fatto divieto al Comune di corrispondere ai condannati una retribuzione, in qualsiasi forma, per
I’attivita svolta.

E’obbligatoria ed ¢ a carico dell’Ente [’assicurazione dei condannati contro gli infortuni e le malattie
professionali nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi.

ART. 6 VERIFICHE E RELAZIONE SUL LAVORO SVOLTO

L’amministrazione, ovvero la struttura convenzionata presso cui il condannato presta 1’attivita, ha
I’obbligo di comunicare quanto prima all’Autorita di Pubblica Sicurezza competente le eventuali
violazioni degli obblighi del condannato.



I soggetti incaricati ai sensi dell’art. 3 della presente convenzione, di coordinare le prestazioni
lavorative dei condannati ed impartire loro le relative istruzioni, dovranno redigere, terminata
I’esecuzione della pena, una relazione che documenti ’assolvimento degli obblighi inerenti il lavoro
svolto dal condannato.

ART. 7 RISOLUZIONE DELLA CONVENZIONE

Qualsiasi variazione o inosservanza delle condizioni stabilite dalla presente convenzione potra
comportare la risoluzione della stessa da parte del Ministero della Giustizia o del Presidente del
Tribunale da esso delegato, salve le eventuali responsabilitd, a termini di legge, delle persone
preposte, secondo il relativo ordinamento, al funzionamento del Comune.

ART. 8 DURATA DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione avra la durata di anni 1 (uno) a decorrere dalla data di sottoscrizione € sara
rinnovata automaticamente, salvo disdetta da comunicarsi alla controparte almeno tre mesi prima
della scadenza.

Copia della presente convenzione viene trasmessa alla Cancelleria del Tribunale per essere inclusa
nell’elenco degli Enti convenzionati di cui all’art. 7 del Decreto Ministeriale citato in premessa,
nonché al Ministero della Giustizia — Direzione Generale degli Affari Penali.

Crotone, 29/05/2023
Letto, approvato e sottoscritto.

11 Sindaco del Comune di Umbriatico 11 Presidente del Tribunale di Crotone
Pietro Greco Dott. Massimo Forciniti




TRIBUNALE DI CROTONE

CONVENZIONE

PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA AI SENSI DEGLI ARTT. 54,
D. L.VO 28 AGOSTO 2000, N. 274, E N. 2, DEL DECRETO MINISTERIALE 26 MARZO 2001

PREMESSO

Che a norma dell’art. 54, del D.1gs. 28 agosto 2000, n. 274, il Giudice di Pace pud applicare su
richiesta dell’imputato e nelle ipotesi previste dall’art. 52 e 55 del D. Lgs. 28 agosto 2000, n. 274, la
pena del lavoro di pubblica utilita, consistente nella prestazione di attivitd non retribuita in favore
della collettivita da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Provincie, i Comuni o presso Enti o
Organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato;

che I’art. 2 della Legge n. 145 del 2004, nel modificare I’art. 165 del Codice penale, ha consentito di
subordinare la sospensione condizionale della pena alla prestazione di attivitd non retribuita a favore
della collettivita, a tal fine dichiarando applicabili gli artt. 44 e 54 (commi 2,3,4, e 6) del D. Lgs.
274/2000 e le relative convenzioni;

che, in base all’art. 73, comma 5 bis, D.P.R. n. 309/90, inserito dall’art. 4 bis, comma 1, lett. g), del
D.L. 30 dicembre 2005 n. 272, il Giudice pud applicare la pena del lavoro di pubblica utilita in
sostituzione della pena detentiva e pecuniaria;

che ’art. 224 bis del D. Lgs. n. 285 del 1992 (Codice della Strada), cosi come modificato dalla Legge
21 Febbraio 2006 n. 102, prevede che nel pronunciare sentenza di condanna alla pena della reclusione
per un delitto colposo commesso con violazione delle norme del predetto codice, il Giudice puo
disporre, altresi, la sanzione amministrativa accessoria del lavoro di pubblica utilita;

—

s

che I’art. 33 della Legge 29.07.2010 N. 120 ha inserito il comma 9 bis dell’art. 186 e il comma 8 bis
dell’art.187 del D. Lgs 30 Aprile 1992 n. 285 (Codice della Strada), prevedendo rispettivamente in

tali commi:

1.

Che la pena detentiva e pecuniaria inflitta dal Tribunale puo essere sostituita con quella del
lavoro di pubblica utilita di cui all’art. 54 del Decreto Legislativo 28 Agosto 2000, N. 274,
secondo le modalita ivi previste e consistente nella prestazione di un’attivita non retribuita a
favore della collettivita da svolgere, in via prioritaria, nel campo della sicurezza e
dell’educazione stradale presso lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni o presso enti o
organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato, o presso centri specializzati di lotta alle
dipendenze; ‘

Che la pena detentiva e pecuniaria inflitta dal Tribunale pud essere sostituita con quella del
lavoro di pubblica utilitd di cui all’art. 54 del Decreto Legislativo 28 Agosto 2000, N. 274,
secondo le modalita ivi previste e consistente nella prestazione di un’attivitd non retribuita a
favore della collettivita da svolgere, in via prioritaria, nel campo della sicurezza e
dell’educazione stradale presso lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni o presso enti o
organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato, nonché nella partecipazione ad un
programma terapeutico e socio-riabilitativo del soggetto tossicodipendente come definito ai



sensi degli articoli 121 e 122 del Testo Unico di cui al Decreto del Presidente della Repubblica
09 Ottobre 1990, N. 309.

che I’art. 6, comma 7, della Legge 13 dicembre 1989 n. 401 (Interventi nel settore del giuoco
e delle scommesse clandestine e tutela della correttezza nello svolgimento di manifestazioni
sportive) stabilisce che con la sentenza di condanna per i reati di cui al comma 6 il Giudice
puod disporre la pena accessoria di cui all’art. 1, comma 1-bis, lettera a, del decreto-legge 26
aprile 1993, n. 122, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 1993, n. 205;

che I’art. 2, comma 1, del D.M. 26 marzo 2001, emanato a norma dell’art. 54, comma 6, del
citato Decreto Legislativo, stabilisce che I’attivita non retribuita in favore della collettivita &
svolta sulla base di convenzioni da stipulare con il Ministero della Giustizia, o su delega di
quest’ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
amministrazioni, gli enti o le organizzazioni indicate nell’art. 1, comma 1, del citato Decreto
Ministeriale, presso i quali pud essere svolto il lavoro di pubblica utilita;

che il Ministero della Giustizia ha delegato i Presidenti dei Tribunali alla stipula delle convenzioni
con provvedimento del 16 luglio 2001;

che il Comune di Umbriatico, presso il quale potra essere svolto il lavoro di pubblica utilita, rientra
tra gli enti indicati nell’art. 54 del citato Decreto Legislativo;

TRA

—il Ministero della Giustizia, che interviene al presente atto nella persona del Dott. Massimo Forciniti,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta la delega di cui alla premessa

E

’Ente locale Comune di Umbriatico, nella persona del Sindaco, Pietro Greco nato a Cariati (CS) il
28/07/1985, CF GRCPTR&5L.28B774K,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 ATTIVITA DA SVOLGERE

Il Comune consente che un numero massimo contemporaneo di 6 (sei) persone condannate a
svolgere lavoro di pubblica utilita, ai sensi delle norme indicate in premessa, prestino la loro
attivitd non retribuita in favore della collettivita, in conformita del Decreto Ministeriale citato
in premessa, presso le sotto indicate strutture:

-Sede Comunale Contrada Perticaro Umbriatico (KR)

L’Ente specifica che presso le sue strutture 1’ attivita non retribuita in favore della collettivita,
in conformita con quanto previsto dall’articolo 1 del Decreto Ministeriale citato in premessa,
ha ad oggetto le seguenti prestazioni:

- Pulizia del cimitero, del verde pubblico, dell’archivio comunale e de parchi giochi



Art. 2 MODALITA DI SVOLGIMENTO

L’attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta secondo le modalita indicate nella
sentenza di condanna, nella quale il Giudice, sulla base della documentazione prodotta dalle parti, a
norma dell’art. 33, comma 2, del citato Decreto Legislativo, indica il tipo € la durata del lavoro di
pubblica utilita.

ART. 3 SOGGETTI INCARICATI DI COORDINARE LE PRESTAZIONI

I1 Comune individua nel Sindaco pro tempore Pietro Greco, la persona incaricata di coordinare la
prestazione lavorativa dei condannati e di impartire a costoro le relative istruzioni.

L’Ente si impegna a comunicare tempestivamente al Presidente del Tribunale eventuali variazioni al
riguardo.

ART. 4
MODALITA DEL TRATTAMENTO

Durante lo svolgimento del lavoro di pubblica utilita, i1 Comune si impegna ad assicurare il rispetto
delle norme e la predisposizione delle misure necessarie a tutelare 1’integrita fisica e morale dei
condannati, curando, altresi, che I’attivita prestata sia conforme a quanto previsto dalla convenzione.

In nessun caso 1’attivita potra svolgersi in modo da impedire 1’esercizio dei fondamentali diritti umani
o da ledere la dignita della persona.

I Comune si impegna, altresi, a che i condannati possano fruire del trattamento terapeutico e delle
misure profilattiche e di pronto soccorso alle stesse condizioni praticate per il personale alle proprie
dipendenze, ove tali servizi siano gia predisposti.

ART. 5 DIVIETO DI RETRIBUZIONE — ASSICURAZIONI SOCIALI

E fatto divieto al Comune di corrispondere ai condannati una retribuzione, in qualsiasi forma, per
I’attivita svolta.

E’obbligatoria ed ¢ a carico dell’Ente ’assicurazione dei condannati contro gli infortuni e le malattie
professionali nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi.

ART. 6 VERIFICHE E RELAZIONE SUL LAVORO SVOLTO

L’amministrazione, ovvero la struttura convenzionata presso cui il condannato presta I’attivita, ha
I’obbligo di comunicare quanto prima all’ Autorita di Pubblica Sicurezza competente le eventuali
violazioni degli obblighi del condannato.



I soggetti incaricati ai sensi dell’art. 3 della presente convenzione, di coordinare le prestazioni
lavorative dei condannati ed impartire loro le relative istruzioni, dovranno redigere, terminata
’esecuzione della pena, una relazione che documenti I’assolvimento degli obblighi inerenti il lavoro
svolto dal condannato.

ART. 7 RISOLUZIONE DELLA CONVENZIONE

Qualsiasi variazione o inosservanza delle condizioni stabilite dalla presente convenzione potra
comportare la risoluzione della stessa da parte del Ministero della Giustizia o del Presidente del
Tribunale da esso delegato, salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte, secondo il relativo ordinamento, al funzionamento del Comune.

ART. 8 DURATA DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione avra la durata di anni 1 (uno) a decorrere dalla data di sottoscrizione e sara
rinnovata automaticamente, salvo disdetta da comunicarsi alla controparte almeno tre mesi prima
della scadenza.

Copia della presente convenzione viene trasmessa alla Cancelleria del Tribunale per essere inclusa
nell’elenco degli Enti convenzionati di cui all’art. 7 del Decreto Ministeriale citato in premessa,
nonché al Ministero della Giustizia — Direzione Generale degli Affari Penali.

Crotone, 29/05/2023
Letto, approvato e sottoscritto.

It Sindaco del Comune di Umbriatico 11 Presidente del Tribunale di Crotone
Pietro Greco Dott. Massimo Forciniti

T il Presidente de}Jribunaie \ﬁga "
I' Dott. Ma o Forci
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Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale di Crotone e il
Comune di Umbriatico (KR) 29/05/2023

TRIBUNALE DI CROTONE

Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita ai sensi degli art. 168 bis c.p., art.
464 bis c.p.p., e art. 2, comma 1 del D.M. 8 Giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia

Premesso

e che nei casi previsti dall’art. 168 bis del Codice penale, su richiesta dell'imputato, il Giudice puo
sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base di un programma di
trattamento predisposto dall’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna, subordinato all’espletamento di
una prestazione di Pubblica Utilita;

e che ai sensi del 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una prestazione non
retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci giorni, anche non continuativi,
da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o
Organizzazioni, anche Internazionali, che operano in [talia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

e che ai sensi dell’art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell’art. 2 comma 1 del D.M. 8 Giugno
2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, I'attivita non retribuita in favore della collettivita per la
Messa alla Prova é svolta sulla base di convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su
delega di quest’ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
Amministrazioni, gli Enti o le Organizzazioni indicate nell’art. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

e che il Ministro della Giustizia, con I'atto allegato, ha delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le
convenzioni previste dall’art. 2, comma 1 del DM 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica
Utilita per gli imputati ammessi alla prova ai sensi dell’art. 168 bis Codice Penale;

e visto che I'art. 2 comma 3 del citato DM del 08.06.2015 prevede che 'UEPE favorisca i contatti tra
Enti Pubblici e Associazioni;

e vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale viene dato il nulla
osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone di svolgere I'attivita a favorire i
contatti tra le Amministrazioni, gli Enti, le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del
08.06.2015;

e vista la Deliberazione della Giunta Comunale n°5 emessa del 07/03/2023 emessa dal Comune di
Umbriatico (KR) che approva la convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita ai fini
della Messa alla Prova;

e che il Comune, essendo Ente firmatario della presente convenzione, rientra tra quelli indicati dalle
norme di riferimento;

e tutto cid premesso, quale parte integrante della presente convenzione tra il Ministero della
Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo Forciniti, Presidente del Tribunale di
Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa, e il Comune di Umbriatico {KR), nella persona del
Sindaco, Pietro Greco, nato a Cariati il 28/07/1985, domiciliato per la carica presso il Comune di
Umbriatico in Piazza Giovanni Paolo |l ,1;




si conviene e si stipula guanto segue

Art. 1

L’Ente consente che, presso le proprie strutture, si svolga lattivita non retribuita in favore della
collettivita, per 'adempimento degli obblighi previsti dall’art. 168 bis Codice Penale e ss, afferente
alla Messa alla Prova per un massimo di 6 (sei) soggetti in contemporanea.

Le sedi presso le quali potra essere svolta I'attivita lavorativa sono oltre la Casa Comunale, gli
impianti sportivi dislocati sul territorio Comunale e tutte le strutture facenti capo al Comune. L'Ente
informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e I'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone sulla situazione dei posti di lavoro disponibili presso i propri centri per favorire I'attivita di
orientamento e avvio degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti
presso gli uffici giudiziali.

Art. 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le strutture
dell’Ente, le seguenti attivita, rientranti nei settori di impiego indicati dall’art. 2, comma 4, del DM
n. 88/2015:

1. Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori, stranieri;

2. Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

3. Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi compresa la
collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del patrimonio boschivo e
forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione della flora e della fauna con
particolare riguardo alle aree protette, incluse le attivita connesse al randagismo degli
animali;

4. Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e archivistico,
inclusa la custodia di biblioteche, musei, gallerie o pinacoteche;

5. Prestazione di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o di beni
del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con esclusione di
immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

6. Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell’elenco delle prestazioni, alla
Cancelleria del Tribunale e all’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 3

L’attivitd non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto disposto nel
programma di trattamento e dall’ordinanza di ammissione alla prova; il programma specifichera le
mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra elencate, la durata e l'orario di
svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti
fondamentali e della dignita della persona. L’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che
redige il programma di trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse
esigenze dell'imputato e dell’Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante I'esecuzione dell’attivita di Pubblica Utilita, anche in funzione di eventuali variazioni del
programma dell’attivita lavorativa, da sottoporre all’approvazione del Giudice competente. Come
stabilito dalla normativa vigente, & fatto divieto all’Ente di corrispondere ai soggetti impegnati nelle



prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per I'attivita da essi svolta. Per quanto
non espressamente previsto nella presente convenzione, si rinvia a quanto stabilito dal DM
88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica Utilita degli imputati
ammessi alla sospensione del processo e Messa alla Prova.

Art. 4

L’ente garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli
ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare,
anche attraverso dispositivi di protezione individuale, 'integrita dei soggetti ammessi alla prova,
secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali, nonché
riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di Pubblica Utilita, sono a
carico dell’Ente, che provvede, in caso di eventuale sinistro, ad effettuare tempestivamente le
comunicazioni agli uffici competenti. Se previsti, 'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti
pubblici per far fronte ai predetti costi.

Art. 5

L'Ente comunichera allULEPE di Crotone il nominativo dei referenti, incaricati di coordinare la
prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le relative istruzioni. | referenti si impegnano a
segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone incaricato del procedimento, I'eventuale rifiuto a svolgere la prestazione di Pubblica
Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di ogni altra grave inosservanza degli obblighi
assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alle prestazioni
d’opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata dall’art.3, comma 6 del
Decreto Ministeriale. In tale caso, d’intesa tra le parti, verranno concordate le modalita di recupero
della prestazione lavorativa, da rendere nel termine fissato dal Giudice, ai sensi dell’art. 464 -
quinquies del Codice di Procedura Penale.

L'Ente consentira I'accesso presso le proprie sedi ai funzionari dell’Ufficio Locale di Esecuzione
Penale Esterna incaricati di svolgere I'attivita di controllo che sara effettuata, di norma, durante
I'orario di lavoro, nonché la visione e I'eventuale estrazione di copia del registro presenze, o degli
atti annotati dall’equivalente strumento di rilevazione elettronico, che I'Ente si impegna a
predisporre.

L" Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera I'Ente sul nominativo del
funzionario incaricato di seguire 'andamento della Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti
inseriti. L'Ente si impegna, altresi, a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei
referenti all’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati all'art. 5 della convenzione, al termine del periodo previsto per V'esecuzione del
Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti I'assolvimento degli obblighi
dellimputato, all’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che assicura le comunicazioni
all’Autorita Giudiziaria competente, con le modalita previste dall’art. 141 ter, commi 4 e 5, del
Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n. 271.

Art. 7



In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la convenzione potra essere
risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso delegato, fatte
salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone preposte al funzionamento
dell’Ente.

’Ente potra recedere dalla presente convenzione, prima del termine di cui all'art. 8, in caso di
cessazione dell’attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita dell’Ente, di recesso o di risoluzione della
presente convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione dell’attivita di lavoro, I'Ufficio
Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informa tempestivamente il Giudice cha ha disposto
la sospensione del processo con la Messa alla Prova, per I'adozione dei provvedimenti previsti
dall’art. 4, comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di sottoscrizione e
potra essere rinnovata d’intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della disciplina di
riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di sospensione del processo con Messa alla
Prova. Copia della convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia per la pubblicazione sul sito
internet del Ministero e inclusa nell'elenco degli Enti convenzionati presso la Cancelleria del
Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della Giustizia — Dipartimento dell'Organizzazione
Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di
Comunita — Direzione Generale dell’Esecuzione Penale Esterna, nonché all’ Ufficio Locale di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Crotone, 29/05/2023

COMUNE DI UMBRIATICO IL PRESIDENTE DEL TRIBUNALE DI CROTONE
IL SINDACO Dott. Massimo Forciniti
Pietro Greco
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “Consorzio di Cooperative Sociali Jobel” di Crotone (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE

“Consorzio di Cooperative sociali Jobel”, Via Don Ottorino Zanon snc, 88900
Crotone (KR),P.lva 02823870791

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI
DEGLI ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8
GIUGNO 2015 N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla
base di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’” art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in
una prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore
a dieci giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le
Province, i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche
Internazionali, che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative
dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova e svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di
quest'ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
Amministrazioni, gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del
citato Decreto Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per
gli imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= visto che Uarticolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che ’UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui
all’art. 1 comma 1, ed i Tribunali;

» vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di



Crotone di svolgere ’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

= Che il “Consorzio di Cooperative sociali Jobel”, presso il quale potra essere svolto
il lavoro di pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione,
rientra tra gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

« Tutto ci0 premesso, quale parte integrante della presente Convenzione
tra il Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo
Forciniti, Presidente del Tribunale di Crotone,
giusta delega di cui all’atto in premessa, e “Consorzio Jobel soc.coop.soc”. Nella
persona del Legale rappresentante Santo Salvatore Vazzano, nato a Catania, il
1/7/66 residente a Crotone (KR) in Via Olanda 2, identificato con Carta d’ldentita
n°CA34000LC rilasciata dal Comune di Crotone (KR)

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

Il “Consorzio di cooperative sociali Jobel” consente che, presso le proprie strutture, si
svolga lattivita non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento degli
obblighi previsti dall'art. 168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per
un massimo di 20 soggetti in contemporanea.

Il “Consorzio di cooperative sociali Jobel” specifica che presso le sue strutture Iattivita
non retribuita in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2
del Decreto Ministeriale citato in premessa, e cosi individuata:

= Pulizia e cura del giardino di Pitagora

= Pulizia e cura del Museo di Pitagora

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:

e Museo e Giardini di Pitagora, Via Giovanni Falcone n°9, 88900 Crotone (KR)

¢ Museo Archeologico di Capo Colonna e relativo giardino di Hera, via Hera
Lacinia, 88900 (KR)

Il “Consorzio di cooperative sociali Jobel” informera periodicamente la Cancelleria del
Tribunale e l'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di
lavoro disponibili presso le proprie strutture per favorire lattivita di orientamento e
avvio degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso
gli uffici giudiziali.

Art. 2
| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le

strutture del “Consorzio di cooperative sociali Jobel” le suddette attivita, rientranti nei
settori di impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:



Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'’Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, [Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

Il “Consorzio di cooperative sociali Jobel” comunichera all' UEPE di Crotone il
nominativo dei referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli
imputati, e di impartire le relative istruzioni.

Referente principale: Esposito Raffaele
Altro Referente: Turra Francesco

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e
di ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

Il “Consorzio di cooperative sociali Jobel” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai
Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di
controllo che sara effettuata, di norma, durante l'orario di lavoro, nonché (a visione e
leventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati
dall'equivalente strumento di rilevazione elettronico, che ['Associazione si impegna a

predisporre. C

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera il “Consorzio di cooperative
sociali Jobel” sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento della
Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a
comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
'assolvimento degli obblighi dellimputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all’Autorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989,
n. 271.

Art. 7




« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

« Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

« Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

o Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

e Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e lorario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto
delle esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della
persona. L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dellEnte, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla
Prova, sia durante l'esecuzione dell'attivita di pubblica utilita, anche in funzione di
eventuali variazioni del programma dellattivita lavorativa, da sottoporre
all’approvazione del Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all’ Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma,
per l'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

Il “Consorzio di cooperative sociali Jobel” garantisce la conformita delle proprie sedi
alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad
assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso
dispositivi di protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo
quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.




In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da
esso delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

It “Consorzio di cooperative sociali Jobel” potra recedere dalla presente Convenzione,
prima del termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita il “Consorzio di cooperative
sociali Jobel”, di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere
impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavoro, 'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del
processo con la Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dallart. 4,
comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del
Processo con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della
Giustizia per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle
Associazioni convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al &
Ministero della Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione )
Generale degli Affari Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita -
Direzione Generale dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Crotone, 22/05/2023

Il Rappresentante dell’ENTE Il Presidente del Tribunale Vicario

Codo bl Ces oo [ /]
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “APS MULTITRACCE” di Crotone (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
“APS MULTITRACCE” di Crotone (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= Che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova € svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

= Che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dall'art. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= Visto che 'articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che ’UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= Vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone di svolgere ’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

M
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= Che “l’Aps Multitracce”, presso la quale potra essere svolto il lavoro di pubblica
utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra gli Enti
indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= Tutto cio premesso, quale parte integrante della presente Convenzione
tra il Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dr. Massimo
Forciniti, Presidente del Tribunale di Crotone,
giusta delega di cui all'atto in premessa, e “Aps Multitracce” nella persona del
PRESIDENTE ANDREA CORREGGIA nato a CATANZARO il 09/08/1979, residente a
CROTONE (KR) in Via C. CREA N 10, identificato con Carta d’ldentita n® CA 46586AL
rilasciata dal Comune di CROTONE (KR),

Si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

L'Associazione “APS MULTITRACCE” consente che, presso le proprie strutture, si svolga
l'attivita non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento degli obblighi
previsti dall'art. 168 bis Codice Penale e ss., afferente alla Messa alla Prova per
un massimo di 4 (quattro) soggetti in contemporanea.

L'Associazione APS MULTITRACCE specifica che presso le sue strutture lattivita non

retribuita in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del
Decreto Ministeriale citato in premessa, € cosi individuata:

= Nell’ambito della convenzione stipulata con il comune di Crotone REG N 1311 del

04/10/2022 ” PER LA REALIZZAZIONE DI VISITE GUIDATE AL CASTELLO CARLO V DI

CROTONE " per il servizio di vigilanza, custodia e presidio della Fortezza nel
corso delle visite, e pulizia delle aree del castello;

Le sedi presso le quali potra essere svolta lattivita lavorativa sono:
e Castello Carlo V Crotone (KR)

L'Associazione “Aps Multitracce” informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e
l'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavoro
disponibili presso le proprie strutture per favorire l'attivita di orientamento e avvio degli
imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici
giudiziali.

Art. 2
| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le

strutture dell’Associazione “Aps Multitracce” le suddette attivita, rientranti nei settori di
impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

=



« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

« Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

« Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

« Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante l'esecuzione dellattivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

L'Associazione “Aps Multitracce” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in
materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la
predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di
protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto previsto
dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

-



Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'’Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, lEnte potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

L'Associazione “Aps Multitracce” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei
referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire
le relative istruzioni.

Referente: Andrea Correggia

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

L'Associazione “Aps Multitracce” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai Funzionari
dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di controllo che
sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e l'eventuale
" estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati dall'equivalente
strumento di rilevazione elettronico, che l'Associazione si impegna a predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera L'Associazione “Aps
Multitracce” sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento della Messa
alla Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a
comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione
Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
lesecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dellimputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all'Autorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso

I



delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

L'Associazione “Aps Multitracce” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del
termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita dell'Associazione “Aps
Multitracce”, di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere
impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavoro, 'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo
con la Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del
D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 22/05/2023

Il Rappresentante dell’ENTE Il Presidente Qa/ribuna[e Vicario
/LM\[Z ONE 4 JRALE W
ASCOCIAZI
"MULTITRAECE" WW \
Cede Legale: Gramsci, 30 A -\
88900 ROTONE £ e

R e ";g"'.‘ il Presidente det Triburale Vicario
Dott. Massimo Forciniti
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e I’Associazione “NOI PER GLI ALTRI ODV” di Mesoraca (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
“NOI PER GLI ALTRI ODV” di Mesoraca (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI
DEGLI ART. 168BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO
2015 N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dellimputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla
base di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell” art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in
una prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore
a dieci giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le
Province, i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche
Internazionali, che operano in Iltalia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative
dell'imputato;

* che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell’art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova € svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di
quest'ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
Amministrazioni, gli Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del
citato Decreto Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dall'art. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per
gli imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= visto che Uarticolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che |’UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui
all’art. 1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di



Crotone di svolgere ’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

= che “Noi per gli altri odv”, presso la quale potra essere svolto il lavoro di pubblica
utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra gli Enti
indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cido premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dr. Massimo Forciniti,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui allatto in
premessa, € “Noi per gli altri odv” nella persona della Dott.ssa Maria Longo nata a
Mesoraca (KR) il 27/11/1978, residente a Mesoraca (KR) in via S.Angelo,19,
identificato con Carta d’ldentita n°CA34576GI rilasciata dal Comune di Mesoraca
(KR),

Si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

“Noi per gli altri odv” consente che, presso le proprie strutture, si svolga lattivita non
retribuita in favore della collettivita, per ladempimento degli obblighi previsti dallart.
168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per un massimo di 10 (dieci)
soggetti in contemporanea.

“Noi per gli altri odv” specifica che presso le sue strutture l’attivita non retribuita in
favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del Decreto
Ministeriale citato in premessa, € cosi individuata:

e Preparazione e distribuzione di pacchi alimentari destinati a persone e
famiglie in stato di bisogno;

e Smaltimento e distribuzione abiti usati;

o Espletamento di pulizie del locale adibito a sede dell’Associazione;

o Laboratori creativi a favore di soggetti diversamente abili;

e Accompagnamento soggetti diversamente abili durante eventi e progetti.

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:

Localita Turra, Mesoraca (KR) \

“Noi per gli altri odv” informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e l'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavoro disponibili
presso le proprie strutture per favorire lattivita di orientamento e avvio degli imputati
al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici giudiziali.

Art. 2



| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture dell’Associazione “Noi per gli altri odv” le suddette attivita, rientranti nei
settori di impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

o Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

« Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

¢ Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

o Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell’elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall'Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e lorario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto
delle esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della
persona. L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dellimputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla
Prova, sia durante l'esecuzione dellattivita di pubblica utilita, anche in funzione di
eventuali variazioni del programma dellattivita lavorativa, da sottoporre
all'approvazione del Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, & fatto divieto all’ Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma,
per l'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4



“Noi per gli altri odv” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in materia
di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la
predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di
protezione individuali, lintegrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto
previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'’Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, lEnte potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

“Noi per gli altri odv” comunichera allUEPE di Crotone il nominativo dei referenti,
incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le
relative istruzioni.

Referente: Dott.ssa Maria Longo

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e
di ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

“Noi per gli altri odv” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai Funzionari dell'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di controllo che sara
effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e leventuale
estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati dall'equivalente
strumento di rilevazione elettronico, che l'Associazione si impegna a predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera “Noi per gli altri odv” sul
nominativo del Funzionario incaricato di seguire 'andamento della Messa alla Prova per
ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare ogni
eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
lassolvimento degli obblighi dellimputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni allAutorita Giudiziaria competente, con le



modalita previste dallart. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989,
n. 271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da
esso delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’Associazione.

“Noi per gli altri odv” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del termine di
cui all’art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita dell’associazione “Noi per gli
altri odv” di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere
impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavoro, ['Ufficio di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del
processo con la Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4,
comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del
Processo con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della
Giustizia per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle
Associazioni convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al
Ministero della Giustizia - Dipartimento dellOrganizzazione Giudiziaria - Direzione
Generale degli Affari Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita -
Direzione Generale dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Crotone, 22/05/2023

Il Rappresentante dellENTE il Presidente del Tribunale Vicario
a4 f_.lg) / C@_(\‘e» ]
«Noi per glialtri» ONLLS / i
A aziong df Volontariat B
S Trong, ono lo P

88838 MESORACA (KR)
C.F: 91052360798

Dott. Massimo Forciniti






Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “PRO LOCO ETS CROTONE” di Crotone (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
E
“PRO LOCO ETS CROTONE” di Crotone (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in ltalia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova e svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= visto che Uarticolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che I’UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di



Crotone di svolgere ’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

che “Pro loco ets” presso la quale potra essere svolto il lavoro di pubblica utilita,
essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra gli Enti indicati
nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

tutto cid0 premesso, quale parte integrante della presente Convenzione
tra il Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo
Forciniti, Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui
all'atto in premessa, e “Pro loco ets” nella persona del Presidente Maria Grazia
Grande nata a Crotone il 26/11/1969, residente a Crotone (KR) In Via Giovanni
Paolo 1l 90 , identificato con Carta d’ldentita n°CA72409HG rilasciata dal Comune
di Crotone (KR),

si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1

“Pro loco ets” consente che, presso le proprie strutture, si svolga l'attivita non retribuita
in favore della collettivita, per l'adempimento degli obblighi previsti dall'art. 168 bis

Codice Penale e ss., afferente alla Messa alla Prova per un massimo di 4 (quattro) soggetti
in contemporanea.

‘Pro loco ets” specifica che presso le sue strutture U’attivita non retribuita in favore della

collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del Decreto Ministeriale citato
in premessa, € cosi individuata:

Servizio di informazione ed accoglienza turistica;

Scambi culturali;

Promozione del territorio;

Organizzazione di eventi socioculturali;

Sportivi ed enogastronomici e pulizia e lavori di manutenzione.

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:

“Pro loco Crotone”, Via Malo Sanita, 2 in Crotone (KR)

“Pro loco ets” informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e l'Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavoro disponibili presso
le proprie strutture per favorire lattivita di orientamento e avvio degli imputati al Lavoro
di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici giudiziali.



Art. 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture dell’L’Associazione “Pro loco ets” le suddette attivita, rientranti nei settori di
impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

» Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

o Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

« Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

j{ LIL'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
‘ alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dellEnte, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante l'esecuzione dellattivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dellattivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.



Art. 4

“Pro loco ets” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in materia di
sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la predisposizione
delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di protezione individuali,
l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo
9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, lEnte potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

“Pro loco ets” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei referenti, incaricati di
coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le relative istruzioni.

Referente: Maria Grazia Grande

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
Idi Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
bgni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

“Pro loco ets” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai Funzionari dell'Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere l'attivita di controllo che sara effettuata,
di norma, durante l'orario di lavoro, nonché la visione e l'eventuale estrazione di copia del
registro delle presenze, o degli atti annotati dallequivalente strumento di rilevazione
elettronico, che l'Associazione si impegna a predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera “Pro loco ets” sul nominativo
del Funzionario incaricato di seguire l'andamento della Messa alla Prova per ciascuno dei
soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare ogni eventuale
variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6
| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per

l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dellimputato, allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di



Crotone, che assicura le comunicazioni allAutorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

“Pro loco ets” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del termine di cui all'art.
8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita “Pro loco ets” di recesso o di
risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione
dellattivita di lavoro, 'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informa
tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo con la Messa alla
Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 29/05/2323

Il Rappresentante dell’ENTE Il Presidente dgl Tribunale
A§SOCIAZIONE PRO LOCO CROTONE .

fia Molo Sanitz
| Cod Fi5c 91004110796







Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “Ass.ne Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela
Ambientale 0.D.V.” di Pagliarelle di Petilia Policastro (KR) via P.Togliatti n.4 88837

(KR)

TRIBUNALE DI CROTONE

“Associazione Rangers della Sila 0.D.V.” di Petilia Policastro (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in ltalia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova e svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

visto che ’articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che |’'UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di



Crotone di svolgere ’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

= Che L’Associazione “Rangers della Sila volontari di protezione civile e tutela
Ambientale 0.D.V”, presso la quale potra essere svolto il lavoro di pubblica utilita,
essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra gli Enti indicati
nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto ci0 premesso, quale parte integrante della presente Convenzione
tra il Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dr. Massimo
Forciniti, Presidente del Tribunale di Crotone,
giusta delega di cui allatto in premessa, e ’Associazione “Rangers della Sila
0.D.V.” nella persona del Presidente Sirianni Mario nato a Cotronei (KR) il
22/12/1957, residente a Petilia Policastro (KR) in Via Palmiro Togliatti n.4 ,
identificato con Carta d’ldentita n°CA426571J) rilasciata dal Comune di Petilia
Policastro (KR) ,

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

L'Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale
0.D.V.” consente che, presso le proprie strutture, si svolga lattivita non retribuita in
favore della collettivita, per ladempimento degli obblighi previsti dall'art. 168 bis Codice
Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per un massimo di 8 (otto) soggetti in
contemporanea.

L'Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale
0.D.V.” specifica che presso le sue strutture Uattivita non retribuita in favore della
collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del Decreto Ministeriale citato
in premessa, € cosi individuata:

= ASSISTENZA AD ANZIANI

= CORSI DI PRIMO SOCCORSO E UTILIZZO DEL DEFRIBILLATORE CON RILASCIO DI
CERTIFICAZIONE

= ATTIVITA’ IN AMBULANZA

Le sedi presso le quali potra essere svolta lattivita lavorativa sono:

= Sede operativa sita in via Dante Alighieri n.88 Petilia Policastro (KR)
L'Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale
0.D.V”. Informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e ['Ufficio di Esecuzione
Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavoro disponibili presso le proprie
strutture per favorire Uattivita di orientamento e avvio degli imputati al Lavoro di Pubblica

Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici giudiziali.

Art. 2



| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture L’Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela
Ambientale 0.D.V.” Le suddette attivita, rientranti nei settori di impiego indicati dall'art.
2, comma 4, del DM n. 88/2015:

» Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

o Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

« Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

» Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

« Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell’elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone. '

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dellEnte, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante l'esecuzione dell'attivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dellattivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4



L’Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale
0.D.V.” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in materia di sicurezza e di
igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la predisposizione delle misure
necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di protezione individuali, l'integrita dei
soggetti ammessi alla prova, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'’Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, UEnte potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

L'Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale
0.D.V.” Comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei referenti, incaricati di
coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le relative istruzioni.

Referente: Sirianni Mario

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

L'Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale
0.D.V.” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione
Penale Esterna incaricati di svolgere l'attivita di controllo che sara effettuata, di norma,
durante lorario di lavoro, nonché la visione e l'eventuale estrazione di copia del registro
delle presenze, o degli atti annotati dall'equivalente strumento di rilevazione elettronico,
che l'Associazione si impegna a predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera l'Associazione “Rangers della
Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale O.D.V.” sul nominativo del
Funzionario incaricato di seguire l'andamento della Messa alla Prova per ciascuno dei
soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare ogni eventuale
variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6
| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per

l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dell'imputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di



Crotone, che assicura le comunicazioni all'Autorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

L'Associazione “Rangers della Sila volontari di Protezione civile e tutela Ambientale
0.D.V.” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del termine di cui all'art. 8, in
caso di cessazione dellattivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita L'Associazione “Rangers della Sila
volontari di Protezione civile e tutela Ambientale O.D.V.” di recesso o di risoluzione della
presente Convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavoro,
l'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informa tempestivamente il Giudice che
ha disposto la sospensione del processo con la Messa alla Prova, per l'adozione dei
provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell’elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 29/05/2023

ILR esentante %NTE( Il Presidente del Tribunale
P p 2t ’Cé:ISODVm
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “TERRE JONICHE - LIBERA TERRA SOC.COOP.SOC.” di Isola Capo
Rizzuto (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
E
“TERRE JONICHE - LIBERA TERRA SOC.COOP.SOC.” di Isola Capo Rizzuto (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,

il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una

prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in ltalia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del

Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, lattivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova e svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha

delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell’art. 168 bis Codice Penale;

= visto che ’articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che I’'UEPE

favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di



Crotone di svolgere |’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti, le
Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

= che La Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra”, presso la quale potra

essere svolto il lavoro di pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente
Convenzione, rientra tra gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto ci premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il

Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo Forciniti,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui allatto in premessa,
e la Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” nella persona del Legale
rappresentante Domenico Zizza nato a CROTONE il 18/07/1985, residente a
CROTONE ( KR ) in Via DEGLI SVEVI, 4 identificato con Carta d’Identita n® AU2544773
rilasciata dal Comune di CROTONE

si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1

La Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra”, consente che, presso le proprie
strutture, si svolga l'attivita non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento
degli obblighi previsti dall'art. 168 bis Codice Penale e ss., afferente alla Messa alla Prova
per un massimo di 2 (due) soggetti in contemporanea.

La cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” specifica che presso le sue strutture
[’attivita non retribuita in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto
all’art. 2 del Decreto Ministeriale citato in premessa, € cosi individuata:

= attivitd di supporto alla gestione ed esecuzione dei servizi svolti dalla
cooperativa;

= attivita di piccola manutenzione, giardinaggio e pulizie presso i beni gestiti dalla
cooperativa.

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:

= S.P.48/C.DA CARDINALE - ISOLA DI CAPO RIZZUTO, LOC. CAPPELLIERI - CIRO’ (KR)

La Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” informera periodicamente la
Cancelleria del Tribunale e l'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla
situazione dei posti di lavoro disponibili presso le proprie strutture per favorire lattivita
di orientamento e avvio degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze
pendenti presso gli uffici giudiziali.

Art. 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture della Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” le suddette attivita,
rientranti nei settori di impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;



» Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi compresa
la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del patrimonio
boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione della flora e
della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le attivita connesse al
randagismo degli animali;

+ Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

+ Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o di
beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

 Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
sigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante l'esecuzione dell'attivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dellattivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

La Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” garantisce la conformita delle proprie
sedi alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna
ad assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso
dispositivi di protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo
quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, 'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.



Art. 5

La Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” comunichera all' UEPE di Crotone il
nominativo dei referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati,
e di impartire le relative istruzioni.

Referente: RAFFAELLA CONCI

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, allUfficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

La Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” consentira l'accesso presso le proprie
sedi ai Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere l'attivita
di controllo che sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e
leventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati
dall'equivalente strumento di rilevazione elettronico, che l'Associazione si impegna a
predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera la Cooperativa sociale “Terre
joniche - libera terra” sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire 'andamento
della Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi,
a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
lesecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dellimputato, allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all'Autorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271. " - e
AN . . =N - ) .
. Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la-Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’Associazione.

La Cooperativa sociale “Terre joniche - libera terra” potra recedere dalla presente
Convenzione, prima del termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita presso la Cooperativa sociale
“Terre joniche - libera terra”, di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali
da rendere impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavoro, ['Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del



processo con la Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4,
comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 29/05/2023

Il Rappresentante dell’ENTE Il Presidente del Tribunale
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Crotone di svolgere U'attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

= Che il “WWF PROVINCIA DI CROTONE”, presso il quale potra essere svolto il lavoro
di pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra
gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= Tutto ci0 premesso, quale parte integrante della presente Convenzione
tra il Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dr. Massimo
Forciniti, Presidente del Tribunale di Crotone,
giusta delega di cui all’atto in premessa, e “WWF provincia di Crotone” nella
persona del Paolo Asteriti nato a Crotone il 18/02/1975, residente a Crotone (KR)
in Via Manzoni, n°9, identificato con Carta d’ldentita n°CA64102FT rilasciata dal
Comune di Crotone (KR)

Si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

Il “WWF provincia di Crotone” consente che, presso le proprie strutture, si svolga l'attivita
non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento degli obblighi previsti
dall’art. 168 bis Codice Penale e ss., afferente alla Messa alla Prova per un massimo di 3
(tre) soggetti in contemporanea.

Il “WWF provincia di Crotone” specifica che presso le sue strutture [’attivita non retribuita
in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del Decreto
Ministeriale citato in premessa, e cosi individuata:

= Pulizia giardino e struttura

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:
e Park and Ride Viale Regina Margherita, Crotone (KR)

Il “WWF provincia di Crotone” informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e
(Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavoro
disponibili presso le proprie strutture per favorire l'attivita di orientamento e avvio degli
imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici
giudiziali.

Art. 2
| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le

strutture del “WWF PROVINCIA DI CROTONE” le suddette attivita, rientranti nei settori di
impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:



Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “WWF PROVINCIA DI CROTONE” Di Crotone (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
E
“WWF PROVINCIA DI CROTONE” Di Crotone (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= Che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in ltalia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dellart. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla' Prova é:svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale; :

= Che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dall'art. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= Visto che 'articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che |’'UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= Vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
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Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, 'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

Il “WWF provincia di Crotone” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei
referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire
le relative istruzioni.

Referente; Paolo Asteriti

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

Il “WWF provincia di Crotone” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai Funzionari
dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di controllo che
sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e l'eventuale
estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati dall'equivalente
strumento di rilevazione elettronico, che ['Associazione si impegna a predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera il “WWF provincia di Crotone”
sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento della Messa alla Prova
per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare ogni
eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone. - ety el

Art. 6 S

| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
lesecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranng le -informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dell'imputato, allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all'Autorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da e }f/



« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

« Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

« Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

e Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante lesecuzione dellattivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavaro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

Il “WWF provincia di Crotone” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in
materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la
predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di
protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto prevjsto
dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.



delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’Associazione.

Il “WWF provincia di Crotone” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del
termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dellattivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita del “WWF provincia di Crotone”,
di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere impossibile la
prosecuzione dell'attivita di lavoro, U'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone
informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo con la
Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M.
n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 22/05/2023

Il Rappresentante delUENTE Il Presidente del Tribunale Vicari
ﬁ wlo Adeib f] j /)ﬁ
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';'-:{I Presidente de! Tribunale Vicario
/.~ Dott. Massimo Forciniti







Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale” di Cird (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE

“Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale” di Cird (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGL!
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BiIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazicnali,
che operano in ltalia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per ta Messa alla Prova é svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di questultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui ¢circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare te Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

visto che Uarticolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08,06.2015 prevede che UUEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dalo il nulla osta al Direllore detl’UlMicio di Esecuzione Penale Eslerna di
Crotone di svolgere 'attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;



=

= che “Arcobalenc Societa Cooperativa Sociale”, presso la quale potra essere svolto
il lavoro di pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione,
rientra tra gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cid premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra i
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINITI,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa, e
“Arcobaleno Societd Cooperativa Sociale” nella persona del Legale rappresentante
Francesco Lombardo nato a Cird (KR) il 17/04/1974, residente a Ciro (KR) in Via S.
Leonardo, identificato con Carta d’Identita n® AV 4157012 rilasciata dat Comune di
Cird (KR),

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

“Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale” consente che, presso le proprie strutture, si
svolga l'attivita non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento degli obblighi
previsti dall'art, 168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per un massimo
di 5 (cinque) soggetti in contemporanea.

“arcobaleno Societd Cooperativa Sociale” specifica che presso le sue strutture Uattivita
non retribuita in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art, 2 del
Decreto Ministeriale citato in premessa, € cosi individuata:
= Partecipazione al banco alimentare (carico e scarico degli alimenti,
preparazione dei pacchi e distribuzione);
= Aiuto nella parte amministrativa dell’organizzazione;
s Accompagnamento di persone anziane e con disabilita presso strutture
sanitarie;
= Pulizia e manutenzione della struttura;
=  Consegne di medicinali.

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:

= Via San Leonardo Ciro (KR)
» Via Rocco Chinnici Ciro Marina (KR)

“Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale” informera periodicamente la Cancelleria del
Tribunale e LUfficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di
lavoro disponibili presso le proprie strutture per favorire l'attivita di orientamento e avvio
degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli
uffici giudiziali.

Art. 2



| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture “Arcobaleno Societad Cooperativa Sociale” le suddette attivita, rientranti nei
settori di impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

» Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

o Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendji, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

e Prestazioni di lavoro netla manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterma di Crotone, che redige it Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante l'esecuzione detl'attivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, é fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta,

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalte norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi altla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4



“Arcobateno Societa Cooperativa Sociale” garantisce la conformita delle proprie sedi alle
norme in materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di tavoro, e si impegna ad
assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso
dispositivi di protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo
quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilitd, sono a carico dell’Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, UEnte potrad beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

“Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale” comunichera all’ UEPE di Crotone il nominativo
dei referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di
impartire le relative istruzioni.

Referente; ANTONELLA CINEFRA

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, allUfficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

“Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale” consentira laccesso presso le proprie sedi ai
Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di
controllo che sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e
leventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati
daltequivalente strumento di rilevazione elettronico, che UAssociazione si impegna a
predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera “Arcobaleno Societa
Cooperativa Sociale” sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento
della Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi,
a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti allUfficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati allart. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
lesecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno lte informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dell'imputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni allAutorita Giudiziaria competente, con le



modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

“Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale” potra recedere datla presente Convenzione,
prima del termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziate o totale delle attivita “Arcobaleno Societa Cooperativa
Sociale” di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere impossibile
la prosecuzione dell’attivita di lavoro, ['Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone
informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo con la
Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M.
n. 88/2015.

Art, 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 12/06/2023
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “Banco delle opere di carita- Calabria” di Cird Marina (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
“Banco delle opere di carita- Calabria” di Cird Marina (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORC DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNGC 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dellimputato,
il Giudice pud sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dallUfficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, te Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dellimputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriate 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova é svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di questultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

e che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= visto che l"articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che VUEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone di svolgere [’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;



= Che “Banco delle opere di carita- Calabria” , presso la quale potra essere svolto il
tavoro di pubbtica utilitd, essendo Ente firmatario della presente Convenzione,
rientra tra gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cid premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINITI,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa, e
“Banco delle opere di carita-Calabria” nella persona del Legale rappresentante,
sig. Giovanni RIZZO nato a Crucoli (KR} it 13/05/1965, residente a Crucoli (KR) in
Via Annunziata, Vico |, 10 identificato con Carta d’ldentita n°CA44433EW rilasciata
dal Comune di Crucoli,

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

“Banco delle opere di carita- Calabria” consente che, presso le proprie strutture, si svolga
lattivitd non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento degli obblighi
previsti dall'art. 168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per un massimo
di 8 (otto) soggetti in contemporanea.

“Banco delle opere di carita- Calabria” specifica che presso le sue strutture Uattivita non
retribuita in favore della collettivitd, in conformita con guanto previsto dall’art. 2 det
Decreto Ministeriale citato in premessa, € cosi individuata:

= Composizione e distribuzione di pacchi

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:

“Banco delle opere di carita- Calabria”, in Via Madonna di mare, 55 in Ciro Marina (KR}

“Banco delle opere di carita-Calabria” Informera periodicamente la Cancelleria del
Tribunale e [Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di
lavoro disponibili presso le proprie strutture per favorire 'attivita di orientamento e avvio
degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli
uffici giudiziali.

Art, 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture “Banco delle opere di carita-Calabria” le suddette attivita, rientranti nei settori
di impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

= Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nef confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

. Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

« Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione



della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

e Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utitizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetfo.

LEnte si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art, 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e Uorario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dellEnte, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante l'esecuzione dellattivita di pubblica utilitd, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all’ Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni tavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
Uattivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art, 4

“Banco delle opere di carita-Calabria” garantisce la conformita delle proprie sedi alle
norme in materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad
assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso
dispositivi di protezione individuali, l'integritd dei soggetti ammessi alla prova, secondo
quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, UEnte potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.



Art. 5

“Banco delle opere di carita-Calabria” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei
referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire
le relative istruzioni.

Referente: Giovanni Rizzo

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, allUfficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dallart.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero deila prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinguies del Codice di Procedura Penale.

“Banco delle opere di carita-Calabria” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai
Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di
controllo che sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e
Ueventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati
dall'equivalente strumento di rilevazione elettronico, che ['Associazione si impegna a
predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera “Banco delle opere di carita-
Calabria” comunichera sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento
della Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi,
a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti allUfficio di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

[ referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dellimputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni allAutorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 tuglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

“Banco delle opere di carita-Calabria” potra recedere dalla presente Convenzione, prima
del termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.



Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita “Banco delle opere di carita-
Calabria”, di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere
impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavaro, UUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo
con la Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del
D.M. n. 8872015,

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 12/06/2023

Il Presidente del Tribunale Vicario
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TRIBUNALE DI CROTONE

CONVENZIONE

PER LO SVOLGIMENTQ DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ARTT. 54, D. L.VO 28 AGOSTO 2000, N. 274, EN. 2, DEL DECRETCO MINISTERIALE 26
MARZO 2001

PREMESSO

Che a norma dell’art. 54, del D.lgs. 28 agosto 2000, n. 274, il Giudice di Pace pud applicare su
richiesta dell’imputato e nelle ipotesi previste dall’art. 52 e 55 del D. Lgs. 28 agosto 2000, n. 274, la
pena del lavoro di pubblica utilita, consistente nella prestazione di attivita non retribuita in favore
della collettivita da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Provincie, i Comuni o presso Enti o
Organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato;

che P'art. 2 della Legge n. 145 del 2004, nel modificare P'art. 165 del Codice penale, ha consentito
di subordinare la sospensione condizionale della pena alla prestazione di attivitd non retribuita a
favore della collettivita, a tal fine dichiarando applicabili gli artt. 44 e 54 (commi 2,3,4, e 6) del D.
Lgs. 274/2000 e le relative convenzioni,

che, in base all’art. 73, comma 5 bis, D.P.R. n. 309/90, inserito dall’art. 4 bis, comma 1, lett. g), del
D.L. 30 dicembre 2005 n. 272, il Giudice pué applicare la pena del lavoro di pubblica utilita in
sostituzione della pena detentiva e pecuniaria;

che 'art. 224 bis del D. Lgs. n. 285 del 1992 (Codice della Strada), cosi come modificato dalla
Legge 21 Febbraio 2006 n. 102, prevede che nel pronunciare sentenza di condanna alla pena della
reclusione per un delitto colposo commesso con violazione delle norme del predetto codice, il
Giudice pud disporre, altresi, la sanzione amministrativa accessoria del lavoro di pubblica utilita;

che Part. 33 della Legge 29.07.2010 N. 120 ha inserito il comma 9 bis dell’art. 186 e il comma & bis
dell’art.187 del D. Lgs 30 Aprile 1992 n. 285 (Codice della Strada), prevedendo rispettivamente in
tali commi:

1.

Che la pena detentiva e pecuniaria inflitta dal Tribunale pud essere sostituita con quella del
lavoro di pubblica utilita di cui ali’art. 54 del Decreto Legislativo 28 Agosto 2000, N. 274,
secondo le modalita ivi previste e consistente nella prestazione di un’attivitd non retribuita a
favore della colleftivita da svolgere, in via prioritaria, nel campo della sicurezza e
dell’educazione stradale presso lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni o presso enti o
organmizzazioni di assistenza sociale e di volontariato, o presso centri specializzati di lotta
alle dipendenze,

Che la pena defentiva e pecuniaria inflitta dal Tribunale puod essere sostituita con quella del
lavoro di pubblica utilita di cui all’art. 54 del Decreto Legislativo 28 Agosto 2000, N. 274,
secondo le modalita 1vi previste e consistente nella prestazione di un’attivitd non retribuita a
favore della collettivitd da svolgere, in via prioritaria, nel campo della sicurezza ¢
dell’educazione stradale presso lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni o presso enti o
orgamizzazioni di assistenza sociale e di volontariato, nonché nella partecipazione ad un
programma terapeutico e socio-riabilitativo del soggetto tossicodipendente come definito ai
sensi degli articoli 121 e 122 del Testo Unico di cui al Decreto del Presidente della
Repubblica 09 Ottobre 1990, N. 309,



che Part. 6, comma 7, della Legge 13 dicembre 1989 n. 401 (Intervent: nel settore del
giuoco ¢ delle scommesse clandestine e tutela della correttezza nello svolgunento di
manifestazioni sportive) stabilisce che con la sentenza di condanna per 1 reati di cui al
comma 6 il Giudice pud disporre la pena accessoria di cui all’art. 1, comma 1-bis, lettera a,
del decreto-legge 26 aprile 1993, n. 122, convertito, con modificazioni, dalla legge 25
giugno 1993, n. 205;

che Part. 2, comma 1, del D.M. 26 marzo 2001, emanato a norma dell’art. 54, comma 6, del
citato Decreto Legislativo, stabilisce che I"attivitd non retribuita in favore della collettivita €
svolta sulla base di convenzioni da stipulare con il Ministero della Giustizia, o su delega di
quest’ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
amministrazioni, gli enti o le organizzazioni indicate nell’art. 1, comma 1, del citato Decreto
Ministeriale, presso i quali pud essere svolto il lavoro di pubblica utilita;

che il Ministero della Giustizia ha delegato i Presidenti dei Tribunali alla stipula delle convenzioni
con provvedimento del 16 luglio 2001;

che il Comune di Crucoli, presso il quale potra essere svolto il lavoro di pubblica utilit, rientra tra
gli enti indicati nell’art. 54 del citato Decreto Legislativo;

TRA

11 Ministero della Giustizia, che interviene al presente atto nella persona del Dott. Massimo
FORCINITI, Presidente del Tribunale di Crotone, giusta la delega di cui alla premessa

E

I’Ente locale Comune di Crucoli (KR), nella persona del Sindaco, Cataldo LIBRANDI, nato a
Hagen in Germania (DE) i1 06/01/1972, C.F. LBRCLD72A06Z112K

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
ART. 1
ATTIVITA DA SVOLGERE
Il Comune consente che un numero massimo contemporaneo di 4 (quattro) persone
condannate a svolgere lavoro di pubblica utilitd, ai sensi delle nomne indicate In premessa,
prestine la loro attivita non retribuita in favore della collettivita, in conformita del Decreto

Ministeriale citato in premessa, presso le sotto indicate strutture:

Emmobili e servizi pubblici ¢ di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi
biblioteche, museo, giardini, ville e parchi.

L’Ente specifica che presso le sue stratture ['attivitd non retribuita in favore della
collettivita, in conformitd con guanto previsto dall’articoio 1 del Decreto Ministeriale citato

in premessa, ha ad oggetto e seguenti prestaziont:

Manutenzione, gestione e cura del verde pubblico del Comune di Crucoli (KR)



Art. 2
MODALITA DI SVOLGIMENTO

L’attivitd non retribuita in favore della collettivitd sara svolta secondo le modalita indicate nella
sentenza di condanna, nella quale il Giudice, sulla base della documentazione prodotia dalle parti, a
norma dell’art, 33, conuna 2, del citato Decreto Legislativo, indica il tipo e la durata del lavoro di
pubblica utilita.

ART.3
SOGGETTI INCARICATI DI COORDINARE LE PRESTAZIONI

Il Comune individua in Catalde Librandi, la persona incaricata di coordmare la prestazione
lavorativa dei condannati e di impartire a costoro le relative istruzioni.

L’Ente si impegna a comunicare tempestivamente al Presidente del Tribunale eventuali variazioni al
niguardo.

. ART.4
MODALITA DEL TRATTAMENTO

Durante lo svolgimento del lavoro di pubblica utilita, il Comune si impegna ad assicurare il rispetto
delle norine ¢ la predisposizione delle misure necessarie a tutelare I’integrita fisica e morale dei
condannati, curando, altresi, che ['attivita prestata sia conforme a quanto previsto dalla
Convenzione.

In nessun caso D’attiviia potrd svolgersi in modo da impedire ’esercizio dei fondamentali diritt
umani o da ledere la dignita dclla persona.

{ 11 Comune si impegna, altresi, a che i condannati possano fruire del trattamento terapeutico e delle
| misure profilattiche e di pronto soccorso alle stesse condizioni praticate per il personale alle proprie
dipendenze, ove tali servizi siano gia predisposti.
, ART. 5
DIVIETO DI RETRIBUZIONE — ASSICURAZIONI SOCIALY

E’fatto divieto al Comune di comrispondere ai condannati una retribuzione, in qualsiasi forma, per
I"attivita svolta.

E’obbligatoria ed & a carico dell’Ente ’assicurazione dei condannati contro gli infortuni e le
malattie professionali nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi,

ART. 6
VERIFICHE E RELAZIONE SUL LAVORO SVOLTO

L’amministrazione, ovvero la struttura convenzionata presso cui 1l condannato presta 1’attivita, ha
I’obbligo di comunicare quanto prima all’Autoritd di Pubblica Sicurezza competente le eventuali
violazioni degli obblighi del condannato.

1 soggetti incaricati al sensi dell’art. 3 della presente convenzione, di coordinare le prestazioni
lavorative dei condannati ed impartire loro le relative istruzioni, dovranno redigere, terminata



P’esecuzione della pena, una relazione che documenti ’assoivimento degli obblighi inerenti il
lavaro svolto dal condannato.

ART.7
RISOLUZIONE DELLA CONVENZIONE

Qualsiasi variazione o inosservanza delle condizioni stabilite dalla presente convenzione potra
comportare la risoluzione della stessa da parte del Ministero della Giustizia o del Presidente del
Tribunale da esso delegato, salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte, secondo il relativo ordinamento, al funzionamento del Comune.

ART. 8
DURATA DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione avra [a durata di anni 1 (uno) a decorrere dalla data di sottoscrizione e sara
rinnovata automaticamente, salvo disdetta da comunicarsi alla controparte almeno tre mesi prima
della scadenza.

Copia della presente convenzione viene trasmessa alla Cancelleria del Tribunale per essere inclusa
nell’elenco degli Enti convenzionati di cui all’art. 7 del Decreto Ministeriale citato in premessa,
nonché al Ministero della Giustizia — Direzione Generale degli Affari Penali.

Crotone, 12/06/2023
Letto, approvato e sottoscritto.

,wi indaco del Comune di Crucoli 1l Presidente del Tribunale Vicario
b{g C ata ido LIBRANDI Dott. Massimo FORCINITI
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Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale di Crotone e il
Comune di Crucoli (KR) DATA 12 Giugno 2023

TRIBUNALE D! CROTONE

Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita ai sensi degli art. 168 bis c.p., art.
464 bis c.p.p., e art. 2, comma 1 del D.M. 8 Giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia

Premesso

¢ che nei casi previsti dalf'art. 168 bis del Codice penale, su richiesta dell'imputato, il Giudice pud
sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base di un programma di
trattamento predisposto dall’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna, subordinato all’espletamento di
una prestazione di Pubblica Utilita;

e che ai sensi del 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una prestazione non
retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci giorni, anche non continuativi,
da svolgere presso |o Stato, le Regioni, le Province, i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o
Organizzazioni, anche Internazionali, che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

e che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell’art. 2 comma 1 del D.M. 8 Giugno
2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, I'attivita non retribuita in favore della collettivita per la
Messa alla Prova é svolta sulla base di convenzioni da stipulare con if Ministro della Giustizia, o su
delega di quest'ultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le
Amministrazioni, ghi Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

¢ che il Ministro della Giustizia, con I'atto allegato, ha delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le
convenzioni previste dail'art. 2, comma 1 del DM 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica
Utilita per gli imputati ammessi alla prova ai sensi dell’art. 168 bis Codice Penale;

¢ visto che l'art. 2 comma 3 del citato DM del 08.06,2015 prevede che 'UEPE favorisca i contatti tra
Enti Pubblici e Associazioni;

e vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale viene dato il nulla
osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone di svolgere I'attivita a favorire i
contatti tra le Amministrazioni, gli Enti, le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del
08.06.2015;

¢ vista la Deliberazione della Giunta Comunale n° 04 del 23/01/2023 emessa dal Comune di Crucoli
(KR) che approva la convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita ai fini della Messa
alla Prova;

¢ che il Comune, essendo Ente firmatario della presente convenzione, rientra tra quelli indicati dalle
norme di riferimento;

® tutto cid premesso, quale parte integrante della presente convenzione tra il Ministero della
Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINITI, Presidente del Tribunale di
Crotone, giusta delega di cui all'atto in premessa, e il Comune di Crucoli (KR), nella persona del
Sindaco, Cataldo LIBRANDI, nato a Hagen il 06/01/1972, domiciliato per la carica in Crucoli via
Roma

si conviene e si stipula guanio segue



Art. 1

L'Ente consente che, presso le proprie strutture, si svolga I'attivita non retribuita in favore della
collettivita, per 'adempimento degli obblighi previsti dall’art. 168 bis Codice Penale e ss, afferente
alla Messa alla Prova per un massimo di 4 {(quatiro) soggetti in contemporanea.

Le sedi presso le quali potrd essere svolta Fattivita laverativa sono oltre la Casa Comunale, gli
impianti sportivi dislocati sul territorio Comunale e tutte e strutture facenti capo al Comune, L'Ente
informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e I'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone sulla situazione dei posti di lavoro disponibili presso i propri centri per favorire I'attivita di
orientamento e avvio degh imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti
presso gh uffici giudiziali.

Art. 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le strutture
dell’Ente, le seguenti attivitd, rientranti nei settori di impiego indicati dal’art. 2, comma 4, del DM
n. 88/2015;

1. Prestazioni di favoro per finalitd sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori, stranieri;

2. Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

3. Prestazioni di lavoro per la fruibitita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi compresa la
collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del patrimonio boschivo e
forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione della flora e della fauna con
particolare riguardo alle aree protette, incluse le attivitd connesse al randagismo degli
animali;

4, Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e archivistico,
inclusa la custodia di biblioteche, musei, gallerie o pinacoteche;

5. Prestazione di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o di beni
del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con esclusione di
immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

6. Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del soggetto.

UEnte si impegna a comunicare ogni eventuale variazione defi’elenco delle prestazioni, alla
Cancelleria del Tribunale e ali’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art, 3

|’ attivitd non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto disposto nel
programma di trattamento e dali’ordinanza di ammissione alla prova; il programma specifichera le
mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra elencate, la durata e 'orario di
svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti
fondamentali e della dignita della persona. U Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che
redige il programma di trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse
esigenze dell'imputato e dell’Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante I'esecuzione dell'attivita di Pubblica Utilita, anche in funzione di eventuali variazioni del
programma dell’attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del Giudice competente. Come
stabilito dalla narmativa vigente, & fatto divieto all'Ente di corrispondere ai soggetti impegnati nelle
prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per l'attivita da essi svolta. Per quanto
non espressamente previsto nella presente convenzione, si rinvia a quante stabilito dal DM



e

88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica Utilita degli imputati
ammessi alla sospensione del processo e Messa alla Prova.

Art. 4

L’ente garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli
ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare,
anche attraverso dispositivi di protezione individuale, I'integrita dei soggetti ammessi alla prova,
secondo guanto previsto dal Decreto Legistativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gii oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali, nonché
riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di Pubblica Utilitd, scno a
carico dell'Ente, che provvede, in caso di eventuale sinistro, ad effettuare tempestivamente le
comunicazioni agli uffici competenti, Se previsti, 'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti
pubblici per far fronte ai predetti costi.

Art. 5

UEnte comunichera all'ULEPE di Crotone il nominative dei referenti, incaricati di coordinare Ia
prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le relative istruzioni. t referenti si impegnano a
segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, alt’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone incaricato del procedimento, I'eventuale rifiuto a svolgere la prestazione di Pubblica
Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di ogni altra grave inosservanza degli obblighi
assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alle prestazioni
d’opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata dall’art.3, comma 6 del
Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno concordate fe modalita di recupero
della prestazione lavorativa, da rendere nel termine fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 -
quinguies del Codice di Procedura Penale.

L’Ente consentird l'accesso presso le proprie sedi ai funzionari dell’ Ufficio Locale di Esecuzione
Penale Esterna incaricati di svolgere Pattivitad di controllo che sard effettuata, di norma, durante
I'orario di lavoro, nonché la visione e I'eventuale estrazione di copia del registro presenze, o degli
atti annotati dall'equivalente strumento di rilevazione elettronico, che I'Ente si impegna a
predisporre.

L’ Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera FEnte sul nominativo del
funzionario incaricato di seguire 'andamento della Messa alla Prova per ciascuno def soggetti
inseriti. L'Ente si impegna, altresi, a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei
referenti all” Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

[ referenti indicati all'art. 5 della convenzione, &l termine del periodo previsto per |'esecuzione del
Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti I"assolvimento degli obblighi
dell'imputato, all’ Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che assicura le comunicazioni
allAutorita Giudiziaria competente, con e modalitd previste dalf’art. 141 ter, commi 4 e 5, del
Decreto Legislative 28 luglio 1989, n. 271,

Art. 7

n caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, [a convenzione potra essere
risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso delegato, fatte



salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone preposte ai funzionamento
dell’Ente.

UEnte potra recedere dalla presente convenzione, prima del termine di cui ail'art. 8, in caso di
cessazione dell’attivita.

Art. 8

Nell’'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita dell’Ente, di recesso o di risoluzione della
presente convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione dell’attivita di lavoro, I'Ufficio
Locale di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informa tempestivamente il Giudice cha ha disposte
la sospensione del processo con la Messa alla Prova, per I'adozione dei provvedimenti previsti
dalt'art. 4, comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art. 9

La presente convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di sottoscrizione e
potra essere rinnovata d’intesa tra | contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della disciplina di
riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilith e di sospensione del processo con Messa alla
Prova. Copia della convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia per la pubblicazione sul sito
internet del Ministero e inclusa nell'elenco degli Enti convenzionati presso la Cancelleria del
Tribunale: viene inviata, inoltre, al Ministero della Giustizia — Dipartimento delf Organizzazione
Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di
Comunita — Direzione Generale dell’Esecuzione Penale Esterna, nonché all’ Ufficio Locale di
Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Crotone, 12/06/2023

COMUNE DI CRUCOLI Il PRESIDENTE DEL TRIBUNALE VICARIO
IL SINDACO Dott. Massimo FORCINIT!
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “KAIROS SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE” di Crotone (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
“KAIROS SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE” di Crotone (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO PELLA GIUSTIZIA

Premesso

e Che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

e che ai sensi dell” art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria ¢ di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

& che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, lattivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova & svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro deltla Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

s Che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dall'art. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per sli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

&« Visto che Uarticolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che |'UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato 1l nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone di svolgere 'attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;



= Che “KAIROS, Societd Cooperativa Sociale”, presso la quale potra essere svolto il
lavoro di pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione,
rientra tra gli Enti indicati netl’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cid premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINITI,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa,
e “KAIROS Societa Cooperativa Sociale” nella persona del presidente/Legale
rappresentante Luca GRECO nato a Crotone (KR) il 02/05/1978, residente a
Crotone (KR) in Via Largo | Maggio, identificato con Carta d’Identita n”CA40490JD
ritasciata dal Comune di Crotone,

Si conviene e si stipula quanto segue:
Art, 1

La Cooperativa “KAIROS Societa Cooperativa Sociale” consente che, presso le proprie
strutture, si svolga l'attivita non retribuita in favore della collettivita, per Vadempimento
degli obblighi previsti dall'art. 168 bis Codice Penale e ss., afferente alla Messa alla Prova
per un massimo di 3 (tre) soggetti in contemporanea.

La “Cooperativa KAIRQOS Societa Cooperativa Sociale” specifica che presso le sue strutture
Uattivita non retribuita in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto
dall’art. 2 del Decreto Ministeriale citato in premessa, € cosi individuata:

¢ Manutenzione spazi comuni struttura d’accoglienza

¥ Assistenza donne accolte in struttura d’accoglienza - Social Housing

= Attivitd ludiche con bambini

= Attivita laboratoriali

Le sedi presso le quali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:
e Crotone (KR), Vico Pompei 30

La Cooperativa “KAIROS Societd Cooperativa Sociale” informera periodicamente la
Cancelleria del Tribunale e |'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla
situazione dei posti di lavoro disponibili presso le proprie strutture per favorire Uattivita
di orientamento e avvio degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze
pendenti presso gli uffici giudiziali.

Art. 2
| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le

strutture della Cooperativa “KAIROS Societa Cooperativa Sociale” le suddette attivita,
rientranti nei settori di impiego indicati datl'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:



» Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

= Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

« Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

« Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

ﬁ}\ Art. 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con guanto
4dispasto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
/ elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
g’l esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
LUfficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante lesecuzione dellattivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art, 4

La Cooperativa “KAIROS Societa Cooperativa Sociale” garantisce la conformita delle
proprie sedi alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si
impegna ad assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche
attraverso dispositivi di protezione individuali, lintegrita dei soggetti ammessi alla prova,
secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.



R

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, 'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. B

La Cooperativa “KAIRQS Societa Cooperativa Sociale” comunichera all' UEPE di Crotone il
nominativo dei referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati,
e di impartire le relative istruzioni.

Referente: Caterina Carvello

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, allUfficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, U'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero detla prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

La Cooperativa “KAIROS Sacieta Cooperativa Sociale” consentira laccesso presso le
proprie sedi ai Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere
{'attivita di controllo che sara effettuata, di norma, durante l'orario di lavoro, nonché la
visione e l'eventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati
dall'equivalente strumento di rilevazione elettronico, che lAssociazione si impegna a
predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera La Cooperativa “KAIROS
Societa Cooperativa Sociale” sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire
'andamento della Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si
impegna, altresi, a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti
all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodc previsto per
l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dell'imputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all'’Autorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7



In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
prepaste al funzionamento dell’ Associazione.

La Cooperativa “KAIROS Societa Cooperativa Sociale” potra recedere dalla presente
Convenzione, prima del termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dellattivita.

Art, 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita La Cooperativa “KAIROS Societa
Cooperativa Sociale” di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da
rendere impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavoro, ['Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del
processo con la Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dallart. 4,
comma 3 del D.M. n. 88/2015.

Art, 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema dj Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunitd - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 12/06/2023

i1 Presidente del Tribunale Vicario
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e “ONE COOPERATIVA ONLUS” di Crotone {(KR)

TRIBUNALE DI CRCTONE
“ONE COOPERATIVA ONLUS” di Crotone (KR)

CONVENZIONE PER L.O SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice pud sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svoigere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in italia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, lattivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa atla Prova e svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 det D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= visto che l'articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che UUEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osla al Diretlore dell'Ufficio di Esecuzione Penale Eslerna di
Crotone di svolgere ’attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;



= che “One cooperativa onlus”, presso la quale potra essere svolto il lavoro di
pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra
gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cid premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra it
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINITI,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa, e
“One Cooperative ONLUS” nella persona del Presidente o del Legale rappresentante
Rosa Lidia RUSSO nata a Crotone (KR} it 08/06/1974, residente a Crotone ( KR ) in
Via delle Margherite n°4, identificato con Carta d’ldentita n°AV9450890 rilasciata
dal Comune di Crotone,

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

“One cooperativa onlus” consente che, presso le proprie strutture, si svolga Uattivita non
retribuita in favore della collettivita, per ladempimento degli obblighi previsti dall'art.
168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per un massimo di 1 (uno)
soggetto in contemporanea.

“One cooperativa onlus” specifica che presso le sue strutture "attivita non retribuita in
favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del Decreto
Ministeriale citato in premessa, e cosi individuata:

- Attivita laboratoriali in favore di minori volte a contrastare la poverta educativa e
I’abbandono scolastico;

- Uscite didattiche per la conoscenza del territorio;

- Sostegno alle attivita extra alberghiera che la cooperativa attua attraverso la gestione
dell’ostello Casa di Chiara (Piccole Attivitd di segreteria, manutenzione all’interno
dell’ostello, etc.).

Le sedi presso le quali potra essere svolta l‘attivita lavorativa sono:
= Sede “cooperativa One” sita in Piazza Santa Veneranda n”6 a Crotone (KR)
“One cooperativa onlus” informera periodicamente la Cancetleria del Tribunale e Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavore disponibili
presso le proprie strutture per favorire lattivita di orientamento e avvio degli imputati al
Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici giudiziali.
Art. 2
| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso te

strutture “One cooperativa onlus” le suddette attivita, rientranti nei settori di impiego
indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:
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« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
straniert;

« Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popoltazione in caso di calamita naturali;

» Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

= Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

« Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

o Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3
L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto

programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra

lencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
detl'imputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa atla Prova,
sia durante l'esecuzione dellattivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente,

%V\jisposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il

Come stabilito dalla normativa vigente, é fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
Uattivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa atla Prova.

Art, 4

“One cooperativa onlus” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in materia
di stcurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la
predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di
protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto previsto
dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.



Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffict competenti. Se
previsti, UEnte potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

“One cooperativa onlus” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei referenti,
incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le relative
istruzioni.

Referente: Lidia Russo e Rosaria Ingegno

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, Ueventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla

prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata

7 dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra te parti, verranno

_ toncordate le modalita di recupero della prestazione tavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell’art. 464 - quinguies del Codice di Procedura Penale.

di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di controllo che sara
effettuata, di norma, durante Uorario di lavoro, nonché la visione e l'eventuale estrazione
di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati dall'equivalente strumento di
rilevazione elettronico, che l'Associazione si impegna a predisporre.

A a
@E}fg “One cooperativa onlus” consentira l'accesso presso le proprie sedi ai Funzionari dell'Ufficio
)

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera “One cooperativa onlus”  sul
nominativo del Funzionario incaricato di seguire landamento della Messa alla Prova per
ciascuno dei soggetti inseriti, L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare ogni
eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone.

Art, é

| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
lesecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
assolvimento degli obblighi dell'imputato, allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all'Autorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall’art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso



delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

“One cooperativa onlus” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del termine
di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita “One cooperativa onlus”, di
recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere impossibile la
prosecuzione dell'attivita di lavoro, l'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone
informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo con ta
Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 delt D.M.
n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonche alla Direzione deli’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 12/06/2023

@resentante de@: Il Presidente del Tribunale Vicario
2 O T?[\?L&ch _ ] ﬁé\ Bresidania d im{: e Viario N
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e Associazione “Parco Giorgio La Pira” di Crotone (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
Associaziene “Parco Giorgio [a Pira” di Crotone (KR)

CONVENZIONE PER LO SVYOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M, 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
it Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’ art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso o Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in Italia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, lattivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova & svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

e che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stiputare le Convenzioni previste dallart. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alta prova ai sensi dell’art. 168 bis Codice Penale;

= visto che Particolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che ["UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dalo il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone di svolgere U'attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;



= Che UAssociazione “Parco Giorgio La Pira”, presso la quale potra essere svolto il
lavoro di pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione,
rientra tra gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

v tutto cid premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINITI,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa, e
[’Associazione “Parco Giorgio La Pira” nella persona del Presidente o del Legale
rappresentante, Sig. Antonio Papa, nato a Crotone (KR) il 13/06/68, residente a
Crotone (KR) in Via G. Di Vittorio, 5, identificato con Carta d’ldentita n*CA15032CD
rilasciata dal Comune di Crotone (KR),

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

L’ Associazione “Parco Giorgio la Pira” consente che, presso le proprie strutture, si svolga
l'attivita non retribuita in favore della colletiivita, per l'adempimento degli obblighi
previsti dallart. 168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per un massimo
di 2 (due) soggetti in contemporanea.

“Associazione parco Giorgio la Pira” specifica che presso le sue strutture {attivita non
retribuita in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del
Decreto Ministeriale citato in premessa, & cosi individuata:

¢ Pulizia € manutenzione della sede;

= Attivita di giardinaggio.

Le sedi presso le quali potra essere svolta lattivita tavorativa sono:
= Via Parco Giorgio La Pira

L’Associazione “Parco Giorgio la Pira” informera periodicamente la Cancelleria del
Tribunale e ['Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di
tavoro disponibili presso le proprie strutture per favorire ['attivita di orientamento e avvio
degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli
uffici giudiziali.

Art. 2

| soggetti ammessi allo svolgimenteo dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture “Associazione parco Giorgio la Pira” le suddette attivita, rientranti nei settori di
impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranietr |,



« Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

= Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

s Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

EEnte si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria det Tribunale di Crotone e allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art. 3

L'attivitd non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto

isposto nel Programma di Trattamento e dall’ Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e {'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dell’Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante Uesecuzione deli'attivita di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, e fatto divieto all’ Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta.

Per guanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

L’Associazione “Parco Giorgio la Pira” garantisce la conformita delle proprie sedi alle
norme in materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad
assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso
dispositivi di protezione individuali, lintegrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo
quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo atla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di



Pubblica Utilitd, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, lEnte potrad beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

L’ Associazione “Parco Giorgio la Pira” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei
referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire
le relative istruzioni.

Referente: Antonic Papa

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, allUfficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero deila prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

L’Associazione “Parco Giorgio la Pira” consentira Uaccesso presso le proprie sedi ai
Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di
controllo che sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e
l'eventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati
dall'equivalente strumento di rilevazione elettronico, che U'Associazione si impegna a
predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera " Associazione “Parco Giorgio
la Pira” sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento della Messa alla
Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare
ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Art. 6

| referenti indicati allart. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
lesecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
L'assolvimento degli obblighi dellimputato, allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni allAutorita Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza detle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso



delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’Associazione.

L’Associazione “Parco Giorgio la Pira” potra recedere dalla presente Convenzione, prima
del termine di cui all'art. &, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita ’Associazione “Parco Giorgio la
Pira”, di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere impossibile
la prosecuzione dell'attivita di lavoro, Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone
informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo con la
Messa alla Prova, per l'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M.
n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 {cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell’'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 12/06/2023

Assocmz:ome PARCO

LR AEAA L4 &!SW’ENTE Il Presidente del Tribunale Vicario
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e L’ASSOCIAZIONE “PICCOLA ITALIA” di Savelli (KR)

TRIBUNALE DI CROTONE
ASSOCIAZIONE “PICCOLA ITALIA” di Savelli (KR}

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BIS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. 8 GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dall'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice pud sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dallUfficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell” art, 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in ltalia, di assistenza sociale, sanitaria ¢ di volontariato, ncl rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, ['attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova € svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con it Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazion,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nellart. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 Settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dall'art. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

v visto che ’articolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che {"UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui all’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;

= vista [a nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore detl’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone di svolgere |'attivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

<&



e che UAssociazione “Piccola [talia” presso la quale potra essere svolto il lavoro di
pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente Convenzione, rientra tra
oli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cio premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINITI,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa, e
I’ Associazione “Piccola Italia” nella persona del Legale rappresentante Vincenzo
ANANIA nato a Savelli {KR) il 10/10/1951 residente a Savelli { KR } in Via 5ila n33,
identificato con Carta d’ldentita n°AV84868489 rilasciata dal Comune di Savelli
(KR},

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

L’Associazione “Piccola ltalia” consente che, presso le proprie strutture, si svolga lattivita
non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento degli obblighi previsti
dall'art. 168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per un massimo di 4
{quattro) soggetti in contemporanea.

L’Assaciazione “Piccola ltalia” specifica che presso le sue strutture lattivita non
retribuita in favore della collettivita, in conformita con quanto previsto dall’art. 2 del
Decreto Ministeriale citato in premessa, € cosi individuata:

- Manutenzione sede, giardino e dei mezzi in possesso dell’Associazione e pulizia dei
parchi giochi;

- Supporto alla popolazione anziana (acquisto medicinali e generi di prima necessita,
disbrigo pratiche e trasporto e consegna della legna);

- Servizi di protezione civile durante il periodo invernale (sgombero neve e pulizia
dell’entrate della Guardia Medica, Farmacia e Ufficio Postale};

- Supporto all’ufficio “Informa Giovani”;

- Nel periodo estivo aiuto durante le attivazioni di Protezione Civile in caso di incendio
e supporto al sevizio del ponte radio dell’Associazione;

- Collaborazione per tutte le manifestazioni organizzate dall’Associazione durante
l’anno.

Le sedi presso le quali potra essere svolta lattivita lavorativa sono:
= Associazione “Piccola ltalia” Via Roma 88825 Savelli (KR)

L’ Associazione “Piccola Italia” informera periodicamente la Cancelleria del Tribunale e
(Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti di lavoro
disponibili presso le proprie strutture per favorire lattivita di orientamento e avvio degli
imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso gli uffici
giudiziali.




Art, 2

| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le
strutture dell’Associazione “Piccola ltalia” le suddette attivita, rientranti nei settori di
impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015:

« Prestazioni di lavoro per finalita sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

s Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

o Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particotari produziont agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

» Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immaobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimonio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone.

Art, 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall' Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera le mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignitd della persona.
L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige il Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dell'imputato e dell'Ente, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante l'esecuzione dell'attivitd di pubblica utilita, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dellattivita lavorativa, da sottoporre all'approvazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, €& fatto divieto all’ Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
l'attivita da essi svolta.

Per quante non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a guanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

S




L’Associazione “Piccola Italia” garantisce la conformita delle proprie sedi alle norme in
materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la
predisposizione delle misure necessarie a tutelare, anche attraverso dispositivi di
protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo quanto previsto
dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell’Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, 'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

L’Associazione “Piccola italia” comunichera all' UEPE di Crotone il nominativo dei
referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire
le relative istruzioni.

Referente: Yincenzo Anania e componenti del Consiglio di Amministrazione

I referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione dopera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dalt'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recuperc della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

L’ Associazione “Piccola ltalia” consentira Uaccesso presso le proprie sedi ai Funzionari
dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere lattivita di controllo che
sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonche la visione e leventuale
estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati dall’equivalente
strumento di rilevazione elettronico, che U'Associazione si impegna a predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera L’ Associazione “Piccola ltalia”
sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire 'andamento della Messa alla Prova
per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a comunicare ogni
eventuale variazione dei nominativi dei referenti all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna
di Crotone.

Art, 6
| referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno te informazioni inerenti

l'assolvimento degli obblighi dellimputato, all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all'Autoritad Giudiziaria competente, con le
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modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, del Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Are. 7

In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

L’Associazione “Piccola Italia” potra recedere dalla presente Convenzione, prima del
termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita [’Associazione “Piccola ltalia, di
recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere impossibile la
prosecuzione dell'attivita di lavoro, Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone
informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo con la
Messa alla Prova, per ladozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del D.M.
n. 88/2015.

Art. 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Fssa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilit3 e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunitd - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonché alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone,

Crotone, 12/06/2023

Il Rafprebentante dell’ENTE It Presidente del Tribunale Vicario
/ ) il Presidente del Tribunale Vicario
i 7o 00 - Pott. Masgimno Forginiti
NP
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Schema Convenzione per lo svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilita tra il Tribunale
di CROTONE e L’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO “VIVERE INSIEME” di Rocca di Neto
(KR)

TRIBUNALE DI CROTONE

ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO “VIVERE INSIEME” di Rocca di Neto (KR)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAYORO DI PUBBLICA UTILITA Al SENSI DEGLI
ART. 168 BIS C.P., ART. 464 BiS C.P.P., E ART. 2, COMMA 1, DEL D.M. & GIUGNO 2015
N. 88 DEL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Premesso

= che nei casi previsti dalt'art. 168 bis del Codice Penale, su richiesta dell'imputato,
il Giudice puo sospendere il procedimento e disporre la Messa alla Prova, sulla base
di un programma di trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna, subordinato all'espletamento di una prestazione di Pubblica Utilita;

= che ai sensi dell’” art. 168 bis, comma 3, il Lavoro di Pubblica Utilita consiste in una
prestazione non retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci
giorni, anche non continuativi, da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Province,
i Comuni, le Aziende Sanitarie o presso Enti o Organizzazioni, anche Internazionali,
che operano in [talia, di assistenza sociale, sanitaria e di volontariato, nel rispetto
delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

= che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dell'art. 2 comma 1 del
Decreto Ministeriale 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia, ['attivita non
retribuita in favore della collettivita per la Messa alla Prova é svolta sulla base di
convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di quest'ultimo,
con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le Amministrazioni,
gli Enti o le Organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del citato Decreto
Ministeriale;

= che il Ministro della Giustizia, con provvedimento del 09 settembre 2015, ha
delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le Convenzioni previste dall'art. 2,
comma 1 del D.M. 88/2015, per lo svalgimento dei Lavori di Pubblica Utilita per gli
imputati ammessi alla prova ai sensi dell'art. 168 bis Codice Penale;

= visto che Uarticolo 2 comma 3 del citato D.M. del 08.06.2015 prevede che "UEPE
favorisca i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti e le Organizzazioni di cui atl’art.
1 comma 1, ed i Tribunali;



« vista la nota del Presidente del Tribunale di Crotone del 14.09.2020 con la quale
viene dato il nulla osta al Direttore dell’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone di svolgere Uattivita a favorire i contatti tra le Amministrazioni, gli Enti,
le Organizzazioni di cui all’articolo 1 comma 1 del DM del 08.06.2015;

= che UAssociazione di volontariato “Vivere insieme”, presso la quale potra essere
svolte il lavoro di pubblica utilita, essendo Ente firmatario della presente
Convenzione, rientra tra gli Enti indicati nell’art. 1 del citato Decreto Ministeriale;

= tutto cio premesso, quale parte integrante della presente Convenzione tra il
Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del Dott. Massimo FORCINIT,
Presidente del Tribunale di Crotone, giusta delega di cui all’atto in premessa,
e U'Associazione di volontariato “Vivere insieme” nella persona del Legale
rappresentante Ascoli Teresa nata a Crotone (KR) il 18/05/1954, residente a Rocca
di Neto (KR } in Via Corso Umberto |, identificato con Carta d’ldentitd n°CA54913JE
rilasciata dal Comune di Rocca di Neto (KR),

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” consente che, presso le proprie strutture,
si svolga l'attivita non retribuita in favore della collettivita, per l'adempimento degli
obblighi previsti dall'art. 168 bis Codice Penale e ss, afferente alla Messa alla Prova per
un massimo di 3 (tre) soggetti in contemporanea.

L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” specifica che presso le sue strutture
l’attivita non retribuita in favore della collettivita, in conformitd con quanto previsto
datl’art. 2 del Decreto Ministeriale citato in premessa, & cosi individuata:

¢ Manutenzione e cura degli spazi interni ed esterni;

s Intrattenimento e animazione degli ospiti.

Le sedi presso le guali potra essere svolta l'attivita lavorativa sono:
= Via Contrada Cupone Né61 Rocca di Neto (KR)

L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” informera periodicamente la Cancelleria
del Tribunale e [Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, sulla situazione dei posti
di lavoro disponibili presso le proprie strutture per favorire lattivita di orientamento e
avvio degli imputati al Lavoro di Pubblica Utilita, e indirizzare le istanze pendenti presso
gli uffici giudiziali.

Art. 2
| soggetti ammessi allo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilita presteranno, presso le

strutture L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” le suddette attivita, rientranti
nei settori di impiego indicati dall'art. 2, comma 4, del DM n. 88/2015.



e Prestazioni di lavoro per finalitd sociali e socio-sanitarie nei confronti di persone
alcoldipendenti e tossicodipendenti, diversamente abili, malati, anziani, minori,
stranieri;

= Prestazioni di lavoro per finalita di protezione civile, anche mediante soccorso alla
popolazione in caso di calamita naturali;

= Prestazioni di lavoro per fruibilita e la tutela del patrimonio ambientale, ivi
compresa la collaborazione ad opere di prevenzione incendi, di salvaguardia del
patrimonio boschivo e forestale o di particolari produzioni agricole, di protezione
della flora e della fauna con particolare riguardo alle aree protette, incluse le
attivita connesse al randagismo degli animali;

« Prestazioni di lavoro per la fruibilita e la tutela del patrimonio culturale e artistico,
inclusa la custodia di biblioteche;

 Prestazioni di lavoro nella manutenzione e fruizione di immobili e servizi pubblici o
di beni del demanio e del patrimenio pubblico, compresi giardini, ville e parchi, con
esclusione di immobili utilizzati dalle Forze Armate o dalle Forze di Polizia;

¢« Prestazioni di lavoro inerenti a specifiche competenze o professionalita del
soggetto.

LEnte si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dell'elenco delle prestazioni,
alla Cancelleria del Tribunale di Crotone e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone,

Art, 3

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta in conformita con quanto
disposto nel Programma di Trattamento e dall’ Ordinanza di ammissione alla prova; il
programma specifichera te mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra
elencate, la durata e l'orario di svolgimento della prestazione lavorativa, nel rispetto delle
esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti fondamentali e della dignita della persona.
LUfficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone, che redige it Programma di
Trattamento, cura per quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze
dellimputato e dellEnte, sia nella fase di istruzione del procedimento di Messa alla Prova,
sia durante lesecuzione dell'attivita di pubblica utilitd, anche in funzione di eventuali
variazioni del programma dell'attivita lavorativa, da sottoporre allapprovazione del
Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente, é fatto divieto all' Associazione di corrispondere
ai soggetti impegnati nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in qualsiasi forma, per
lattivita da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, si rinvia a quanto
stabilito dal DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del Lavoro di Pubblica
Utilita degli imputati ammessi alla Sospensione del Processo e Messa alla Prova.

Art. 4

L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” garantisce la conformita delle proprie sedi
alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli ambienti di lavoro, e si impegna ad
assicurare la predisposizione delle misure necessarte a tutelare, anche attraverso
dispositivi di protezione individuali, l'integrita dei soggetti ammessi alla prova, secondo
quanto previsto dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.
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Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali,
nonché riguardo alla responsabilita civile verso terzi, dei soggetti avviati ai Lavori di
Pubblica Utilita, sono a carico dell'Associazione, che provvede, in caso di eventuale
sinistro, ad effettuare tempestivamente le comunicazioni agli uffici competenti. Se
previsti, l'Ente potra beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai
predetti costi.

Art. 5

L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” comunichera all' UEPE di Crotone il
nominativo dei referenti, incaricati di coordinare la prestazione lavorativa degli imputati,
e di impartire le relative istruzioni.

Referente: Ascoli Teresa

I referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio
di Esecuzione Penale Esterna di Crotone incaricato del procedimento, U'eventuale rifiuto
a svolgere la prestazione di Pubblica Utilita da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di
ogni altra grave inosservanza degli obblighi assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla
prestazione d'opera, trasmettendo la documentazione sanitaria o giustificativa indicata
dall'art.3, comma 6 del Decreto Ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno
concordate le modalita di recupero della prestazione lavorativa, da rendere nel termine
fissato dal Giudice, ai sensi dell'art. 464 - quinquies del Codice di Procedura Penale.

L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” consentira l'accesso presso le proprie sedi
ai Funzionari dell'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna incaricati di svolgere l'attivita di
controllo che sara effettuata, di norma, durante lorario di lavoro, nonché la visione e
l'eventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti annotati
datl'equivalente strumento di rilevazione elettronico, che Associazione si impegna a
predisporre.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Crotone informera L’Associazione di volontariato
“Vivere insieme” sul nominativo del Funzionario incaricato di seguire l'andamento della
Messa alla Prova per ciascuno dei soggetti inseriti. L'Associazione si impegna, altresi, a
comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti allUfficio di Esecuzione
Penale Esterna di Crotone.

Art. 6

I referenti indicati all'art. 4 della Convenzione, al termine del periodo previsto per
l'esecuzione del Lavoro di Pubblica Utilita, forniranno le informazioni inerenti
l'assolvimento degli obblighi dellimputato, allUfficio di Esecuzione Penale Esterna di
Crotone, che assicura le comunicazioni all'Autoritd Giudiziaria competente, con le
modalita previste dall'art. 141 ter, commi 4 e 5, det Decreto Legislativo 28 luglio 1989, n.
271.

Art. 7




In caso di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la Convenzione potra
essere risolta da parte del Ministero della Giustizia, o del Presidente del Tribunale da esso
delegato, fatte salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone
preposte al funzionamento dell’ Associazione.

L’Associazione di volontariato “Vivere insieme” potra recedere dalla presente
Convenzione, prima del termine di cui all'art. 8, in caso di cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita “L’Associazione di volontariato
vivere insieme” di recesso o di risoluzione della presente Convenzione, tali da rendere
impossibile la prosecuzione dell'attivita di lavoro, U'Ufficio di Esecuzione Penale Fsterna di
Crotone informa tempestivamente il Giudice che ha disposto la sospensione del processo
con la Messa alla Prova, per 'adozione dei provvedimenti previsti dall'art. 4, comma 3 del
D.M. n. 88/2015.

Art, 9

La presente Convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decarrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della
disciplina di riferimento in tema di Lavoro di Pubblica Utilita e di Sospensione del Processo
con Messa alla Prova. Copia della Convenzione viene inviata al Ministero della Giustizia
per la pubblicazione sul sito internet del Ministero e inclusa nell'elenco delle Associazioni
convenzionate presso la Cancelleria del Tribunale; viene inviata, inoltre, al Ministero della
Giustizia - Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria - Direzione Generale degli Affari
Penali e al Dipartimento di Giustizia Minorile e di Comunita - Direzione Generale
dell'Esecuzione Penale Esterna, nonche alla Direzione dell’Ufficio di Esecuzione Penale
Esterna di Crotone.

Crotone, 12/06/2023

Il Rappresentante detl’ENTE Il Presidente del Tribunale Vicario
, || Presidente del Tribunale Vicario
Q/MQZ @U/)‘Q. Dot MassihoForeiniti
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